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1 Vorbemerkungen

Ist MySpace ein E-Portfolio? Oder 43things? Oder XING? E-Portfolios sind ein neuer
Softwaretypus und es ist derzeit noch relativ unklar, welche Funktionen obligatorisch —
also die charakteristischen Eigenschaften ausmachen — und welche Funktionen blof3
fakultativ (,nice to have®) sind.

Entwirfe fur kunftige E-Portfolio-Software-Losungen skizzieren eine verteilte Architektur,
die je nach Blickwinkel den organisationalen (Ravet, 2007) oder den individuellen
Charakter im Sinne eines Personal Learning Environments (Attwell, 2007) betonen —
technische Realisierungen gibt es derzeit noch nicht.

Der vorliegende Bericht beschreibt das Konzept und die Ergebnisse einer Evaluation von
E-Portfolio-Software im Frahjahr 2008, mit dem Ziel, Entscheidungshilfen fur die
Implementierung von E-Portfolios an Hochschulen — in erster Linie aus padagogischer
Perspektive — bereit zu stellen. Welche Empfehlungen kénnen einer Institution gegeben
werden, die jetzt elektronische Portfolios mit einer bestimmten Zielsetzung implementieren
will?

Ausgehend von padagogisch motivierten Pramissen wird im Kapitel 2 zunachst geklart,
was unter einer E-Portfolio-Software zu verstehen ist, die fur einen Einsatz an
Hochschulen in Betracht kommt. Den derzeitigen Rahmenbedingungen an
Osterreichischen Hochschulen entsprechend wird dabei eher von einem persdnlichen
Reflexions- und Entwicklungsportfolio ausgegangen, das zur Foérderung des individuellen
Lernprozesses der Studierenden dienen soll, und weniger von einem Assessmentportfolio
nach angloamerikanischen Vorbild, das fur die Institution angelegt wird.

Fiar die Evaluation wurde auf die bewahrte Methode der ,Qualitativen Gewichtung und
Summierung® zuruckgegriffen (Baumgartner, Hafele, & Maier-Héafele, 2004). In deren
Mittelpunkt steht eine gewichtete Kriterienliste, die in einem mehrstufigen Prozess
entwickelt wurde: 1. Vorarbeiten zur Entwicklung einer Taxonomie fur E-Portfolios
(Kleindienst, 2008), 2. Ableitung von padagogisch motivierten Metakategorien, 3.
Diskussion der 69 E-Portfolio-Software-Kriterien des WCET (WCET, 2006) und
Einordnung in die Metakategorien, 4. Qualitative Gewichtung der Kriterien (vgl. Kapitel 3)

Ergebnis ist eine Liste von 27 gewichteten Kriterien, mit deren Hilfe die im Fruhjahr 2008
recherchierten 60 Softwarelosungen von einem Team von 25 E-Portfolio-
Experten/Expertinnen analysiert wurden. In einem iterativen Prozess entstand eine
Shortlist von zwolf empfehlenswerten Softwarelésungen, die in den verschiedenen
Metakategorien bewertet und gegentbergestellt wurden (siehe Kapitel 4).

Neben einer zusammenfassenden Darstellung der Ergebnisse und daraus abgeleiteten
Empfehlungen fir Hochschulen wird jedes Produkt der Shortlist auf mehreren Seiten
ausfuhrlich beschrieben (Kapitel 5).
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2 Die Gretchenfrage: Was ist eine E-Portfolio-Software?

Serge Ravet, der Direktor des European Institute for E-Learning (EIfEL), federflhrend an
der Grundung des Europortfolio-Konsortiums beteiligt und Vizeprasident der European
Foundation for Quality in E-Learning (EFQUEL) veroffentlichte im April 2007 eine erste
Version eines Positionspapiers mit dem Titel ,For an ePortfolio enabled architecture®
(Ravet, 2007). Darin stellt Ravet unter anderem die Frage, ob eine Plattform wie MySpace
bereits ein E-Portfolio ist? Oder ist meine Insel in Second Life ein E-Portfolio?

Aufgrund der rasanten Entwicklung vom Papierportfolio zum elektronischen Portfolio,
insbesondere durch die zahlreichen Web2.0-Anwendungen, die fur einzelne Elemente
oder Aspekte eines E-Portfolios verwendet werden konnen, ist der E-Portfolio-Software-
Markt schier untuberschaubar geworden. Welche Software kommt als E-Portfolio-Software
in Frage?

Ravet bringt in seinem Positionspapier etwas Ordnung in den Begriffswirrwarr und
versucht, die Grundlagen fur eine E-Portfolio-Software-Architektur der Zukunft zu
skizzieren. Dabei fuhrt Ravet neben dem E-Portfolio selbst die Begriffe E-Portfolio-
Management-System (ePMS) und E-Portfolio-Organiser (ePO) ein und begrindet die
Unterscheidung in erster Linie damit, dass, zumindest in der Vision von EIfEL, ein E-
Portfolio immer eine Verbindung zwischen dem individuellen Lernen der Person und dem
Lernen fur die Organisation herstellt (siehe Abb. 1).

Die eingefuhrten Begriffe beziehen sich auf unterschiedliche Teile von Software, die
miteinander verbunden sind, aber unterschiedlichen Absichten dienen. ePMS (auf der

ePortfolio Organiser
(personal)

A

ePortfolio Management
System
(organisational)

Abbildung 1: Zusammenhang von
E-Portfolio  Organiser und E-
Portfolio  Management  System
(Ravet, 2007)
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Seite der Organisation) und ePO (auf der Seite des Individuums) werden  zur
Unterstutzung von E-Portfolio-Prozessen herangezogen, wahrenddessen das E-Portfolio
selbst das Ergebnis dieses Prozesses darstellt.

Ravet definiert ein E-Portfolio Management System wie folgt (Ravet, 2007, S. 4):

»,a System used to manage (produce, consume and exploit) elements of individual
ePortfolios for a specific purpose - scaffolding learning, assessment, employment,
competency management, organisational learning, knowledge management, etc.”

Das ePMS dient also in erster Linie dazu, E-Portfolio-Prozesse innerhalb der Organisation
zu unterstutzen, wobei es je nach Einsatzzweck vdllig unterschiedliche Auspragungen
geben kann. Ravet folgert, dass diese Systeme zwangslaufig ,,zur Organisation gehdren®,
fur deren Bedurfnisse konzipiert sind und deren Interessen, Werte und Philosophien
widerspiegeln.

ePortfolios management systems

Recruitment

Learning Support < ERP ;
Assessment e e’
Knowledge Management Y (T
» Employer LCMS -
NS s »
~- VLE L
[rotessionsi | |-._CPO System
» association
cpMS
LCMS »
ePortiolio 0 T -
Organiser
T »
- Employment
- agency
- ePMS Admin J
»
Health
> service

Abbildung 2: E-Portfolio Management Systeme (Ravet 2007, S. 3)

Im Gegensatz dazu deckt der E-Portfolio Organiser die individuelle Seite der E-Portfolio-
Prozesse ab (Ravet, 2007, S. 5):

J.€. systems used by individuals to collect, organise, aggregate, connect and publish
authentic and diverse learning outcomes to support reflective learning and practice for
personal and professional development. This is the space to construct one's personal
ID, organise and share knowledge, plan and manage further learning.”

Der Organiser soll die Menschen bei individuellen Lernprozessen und der Planung der
personlichen Entwicklung unterstitzen und dabei helfen, eine digitale Identitat
aufzubauen. Wahrend das E-Portfolio einen momentanen Eindruck (,snapshot®) des
aktuellen Lernstatus vermittelt, gewahrt der Organiser einen tieferen Einblick in den
Lernfortschritt (,mirror). Ravet kritisiert an den gangigen Software-Lésungen, dass sie
zwar die Organisation der Artefakte gewahrleisten, allerdings die Funktion des Spiegels
nicht erfllen.
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Aus seinen Uberlegungen heraus skizziert Ravet eine verteilte Softwarearchitektur, die in
folgender Grafik veranschaulicht wird:

The ePortfolio Ecology

Records
L ePortfolio Management
- System

{organisational)

Abbildung 3: Die E-Portfolio Software Architektur nach Ravet (2007, S. 5)

Nach seiner Definition sind die eingangs erwahnten Dienste wie MySpace oder Elgg
Bestandteile eines personlichen E-Portfolio Organisers, wahrenddessen die am Markt
befindlichen E-Portfolio-Software-Angebote eher zu den E-Portfolio Management
Systemen zu zahlen sind.

Die von Ravet skizzierte Architektur zeigt eine mogliche Entwicklung der E-Portfolio-
Softwaresysteme auf, wovon im Moment noch relativ wenig realisiert ist. Insbesondere die
Funktionalitaten des Teiles ,E-Portfolio Organiser” sowie die Kommunikation und der
Datenaustausch zwischen den Systemen stellen ein komplexes Problem dar, das mit
allgemeinen Entwicklungen von Software-Systemen, zugehdrigen Spezifikationen,
Sicherheitsfragen und rechtlichen Fragen verknlpft ist. Ein wichtiges Ziel des EifEL-
Instituts in den nachsten Jahren ist es, einen wesentlichen Beitrag in der
Weiterentwicklung der Systeme im Sinne der Initiative ,E-Portfolio for all“ zu leisten
(Ravet, 2007, S. 9).

Eine andere Sichtweise vertritt der Weiterbildungs- und E-Portfolio-Experte Graham
Attwell aus Wales, der die Zukunft des E-Learning vor allem in der Gestaltung eines
~Personal Learning Environments (PLE)" sieht (Attwell, 2007, S. 8):

“Personal Learning environments are not an application but rather a new approach to
the use of new technologies for learning. There remain many issues to be resolved.
But, at the end of the day, the argument for the use of Personal Learning environments
is not technical but rather is philosophical, ethical and pedagogic.”

Beide Experten skizzieren — wenn auch aus ganz unterschiedlichen Perspektiven -
Entwirfe eines individuellen Lernens der Zukunft, in dem das elektronische Portfolio eine
wesentliche Rolle spielen wird. Gleichzeitig kommen beide darin Uberein, dass die
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bildungstechnologische Umsetzung mit aktuellen Softwareldsungen noch weit von diesen
Visionen entfernt ist.

Welche Empfehlung kénnen Experten/Expertinnen aber jetzt einer Hochschule geben, die
ein System fur den Einsatz von E-Portfolios innerhalb des Studiums implementieren will?

Um von den Vorteilen der Online-Kommunikation und -Kooperation zu profitieren, ist eine
webbasierte Losung zu bevorzugen. Allerdings konnen Daten, die fir eine Verwendung in
einem personlichen Portfolio potentiell in Frage kommen, in ganz verschiedenen
Systemen abgelegt werden, wie die Abbildung 4 zeigt:

REE

persdnliches Wissensmanagement
lebenslanges Lernen

Formales Lernen Dokumentation der
Orientierung am Curriculum eigenen Kompetenzen
tutorielle Betreuung soziale Reputation

Wissens- und Kompetenz-
Management in Institutionen

Web 2.0 Services

soziale Netzwerke

problemzentriertes Arb eiten
individuell informelles Lernen

Abbildung 4: Uberblick Software-Systeme mit E-Portfolio-Anteilen (eigenes Modell, angelehnt an
Erpenbeck&Sauter, 2007)

Welche Art von Software ist fir welchen Verwendungszweck eines Portfolios am besten
geeignet? Sollen bestehende Lernplattformen oder Content-Management-Systeme fur die
Portfolioarbeit verwendet werden? Oder ist es geschickter, auf Web2.0 Applikationen
zuruckzugreifen? Stehen individuelle oder institutionelle Aspekte im Vordergrund? Und
nach welchen Kriterien kann die Hochschule eine wissenschaftlich fundierte und auch
zukunftsweisende Auswahl treffen?
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3 Die Forschungsmethodik

In der Literatur werden verschiedene Bewertungsverfahren fur Softwareprodukte
unterschieden, die wichtigsten davon sind (Baumgartner, Hafele, & Maier-Hafele 2004, S.
108):

e Kiriterienkataloge

e Rezensionen

e Vergleichsgruppen

e Experten-/Expertinnenurteil

Jedes dieser Verfahren weist eine Reihe von Vor- und Nachteilen auf, so dass sich in der
Praxis eine sinnvolle Kombination verschiedener Methoden am besten bewahrt. Wir haben
das von Michael Scriven (1991) entwickelte Verfahren der Qualitativen Gewichtung und
Summierung (QGS) angewendet, das die Nachteile rein numerischer Verfahren
weitestgehend eliminiert, und mit Experten-/Expertinnengruppen die Evaluation im
Zeitraum von November 2007 bis April 2008 durchgefuhrt.

3.1 Qualitative Gewichtung und Summierung (QGS)

Die QGS-Methode stellt einen iterativen Evaluationsprozess dar, in dessen Mittelpunkt
eine gewichtete Kriterienliste steht. Allerdings werden die einzelnen Kriterien des
Kataloges nicht auf einer numerischen Skala bewertet, sondern mit qualitativen
Gewichten. Bewahrt hat sich dabei folgende Einteilung:

e Essentiell (E)

e AuRerst Wichtig (*)
e Sehr Wichtig (#)

e Wichtig (+)

« Weniger Wichtig (|)
« Nicht Wichtig (0)

In einem ersten Schritt wird vom Experten-/Expertinnenteam die Bedeutung
(=Gewichtung) der Kriterien des vorbereiteten Kataloges bewertet. Danach kdnnen sofort
alle 0-Dimensionen gestrichen werden, da diese Kriterien als nicht wichtig erachtet
werden.

In einem zweiten Schritt wird nun mit Hilfe der KO-Kriterien (E) untersucht, ob die zu
bewertenden Softwareprodukte (=Evaluanden) die Minimalerfordernisse erfullen. Ist dies
nicht der Fall, werden sie von der Liste genommen, was fir die weitere Prozedur den
Arbeitsaufwand erheblich reduziert. Dabei ist Sorge zu tragen, dass die als essentiell
eingestuften Kriterien ,alles-oder-nichts“-Attribute sind (z.B. Mehrsprachigkeit der
Oberflache — Ja/Nein).

Nun folgt in einem dritten Schritt die eigentliche Bewertung der Funktionen der noch im
Rennen verbliebenen Softwareprodukte. Dabei ist insbesondere zu beachten, dass das
Gewicht des Kriteriums gleichzeitig den maximal mdglichen Wert darstellt, den ein
Evaluand in dieser Kategorie erreichen kann. Ergebnis ist eine Liste der folgenden Art:
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Bewertungen
Produkt
* # + |
A 7 5 2 3
2 10 2 3
C 3 7 1 6

Nach dem bisherigen Prozess entsteht eine Rangordnung (ranking), die anschlielend
auch mit einer integrierenden Schlussbewertung (grading) versehen werden kann (z. B.
.kommt in die TOP10-Liste®).

Die QGS-Methode hat den Nachteil, dass sie keinen definitiven Entscheidungsalgorithmus
hinsichtlich einer Rangliste beinhaltet, sondern als iterative Prozedur mehrfach
durchlaufen werden muss, um zu immer aussagekraftigeren Ergebnissen zu kommen
(z.B. paarweiser Vergleich zweier Evaluanden). Das Verfahren wechselt damit standig
zwischen holistischer und analytischer Betrachtungsweise, ergibt aber immer sinnvolle
und vor allem nachvollziehbare und Uberprifbare Ergebnisse. Die Vorteile sind
insbesondere:

e Die Evaluanden, die in der Abschlussliste verbleiben, erflllen grundsatzlich die
wesentlichen Anforderungen an ein E-Portfolio-Software-Produkt.

e Die tabellarische Ubersicht (siehe oben) erlaubt eine gute Ersteinschatzung der
Liste der Evaluanden.

e Das Verfahren erlaubt einen weiteren Vergleich von Evaluanden, die in einer
Erstauswahl von der Institution fur eine Implementierung in Betracht gezogen
werden.

e Die gewichtete Kriterienliste mit padagogisch motivierten Metakategorien erlaubt
eine weitere Evaluation mit individueller Schwerpunktsetzung.

3.2 Die Kriterienliste zur Bewertung von E-Portfolio-Software

Als Grundlage werden die 69 E-Portfolio-Software-Kriterien herangezogen, die im Rahmen
der WCET'-Studie (2006) entwickelt und auch von der Salzburg Research
Forschungsgesellschaft als Basis fur deren Evaluation verwendet wurden (Hornung-
Prahauser u. a., 2007). Allerdings wird zusatzlich eine Metaebene eingezogen, die sich an
die entwickelte Taxonomie fur E-Portfolios anlehnt. Dabei werden funf Hauptkategorien
gebildet:

1.
2.
3.
4.

Sammeln, Organisieren und Selektieren
Reflektieren, Prifen, Nachweisen und Planen
Darstellen und Publizieren

Administrieren, Implementieren, Adaptieren

1 Das WCET (= Western Cooperative for Educational Telecommunications) ist ein 1989 gegriindetes
Netzwerk im Westen der USA, das sich mit dem Einsatz von Bildungstechnologien im Hochschulwesen
beschaftigt.
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5. Usability

Die ersten drei Kategorien beziehen sich auf prototypische Portfolio-Prozesse wie in der
Taxonomie beschrieben, die beiden anderen umfassen allgemeine Kriterien, die in
serverseitige Administratorensicht und clientseitige Usersicht unterteilt wurden.

Die in der Literatur vorgefundenen 69 Kriterien wurden kommentiert und mit Begriindung
in diese Metakategorien eingeordnet, wobei auch die Portfolio-Features nach Sweat-Guy
und Buzzetto-More (2007) berucksichtigt wurden. Dabei wurden bereits einige Kriterien
(wenig wichtig, redundant, etc.) begrundet ausgeschieden, so dass sich in einem iterativen
Prozess eine neue Kriterienliste ergab, die in weiterer Folge von 25 E-Portfolio-
Experten/Expertinnen beurteilt und nach der QGS-Methode gewichtet wurde. Zusatzlich
wurden, insbesondere bei der Festlegung der Mindestkriterien, folgende padagogisch
motivierte Pramissen berucksichtigt:

e Die elektronischen Portfolios ,gehdren” den Lernenden, d.h. sie missen die Rechte
auf ihnre Daten haben, den Zugriff auf die Daten selbst individuell regeln konnen und
auch nach Ende der institutionellen Portfolioarbeit Uber ihre Daten verfugen kénnen
(val. Typ ,personenbezogenes Portfolio® in der Taxonomie, Baumgartner, 2008).

e Im Sinne des Auftraggebers soll die E-Portfolio-Software zur Unterstutzung von
Portfolioprozessen an Hochschulen geeignet sein.

e Die E-Portfolio-Software dient nicht zum Classroom-Management, d.h.
insbesondere Werkzeuge zu Kommunikation und Kollaboration in der Lerngruppe
sind nicht Bestandteil der Evaluation. Diese Features werden zwar von vielen
Experten und Expertinnen genannt, allerdings auch mit dem Hinweis, dass E-
Portfolio-Software ohnehin haufig mit einer kursorientierten Lernplattform gekoppelt
werden (Sweat-Guy & Buzzetto-More, 2007, S. 331). Um eine Vergleichbarkeit der
verschiedenen E-Portfolio-Software-Typen zu gewahrleisten, werden deshalb nur
Benachrichtigungsfunktionen und Feedbackmadglichkeit bewertet.

e Der individuelle Nutzen fur die Lernenden steht im Vordergrund, die Software ist
deshalb weniger als Kompetenzmanagementsystem der Institution zu sehen.

Aus diesen Annahmen heraus ergibt sich insbesondere auch, dass eine reine Offline-
Lésung einer E-Portfolio-Software nicht in die Marktubersicht aufgenommen wird.

Die endgultige Kriterienliste zur Beurteilung der Software ist in der Tabelle dargestellt:

KO-Kriterien

Eingabe von Stichwortern

Interne Querverweise

Externe Querverweise

Veroffentlichung im Web

Preisgestaltung und Lizenzmodelle

Einfacher Datenexport

m| m| m| m| M| M| M

Unterstltzung aller gangigen A-Grade Browser?
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Sammeln, Organisieren und Selektieren

Einfacher Dateiimport

Komfortabler Datenimport #
Suchen, Sequenzieren und Filtern #
Annotationen zu Daten #
Aggregieren (Integration von externen Daten Uber Feeds) +
Versionskontrolle von Dateien #
Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Vorlagen zur Reflexion #
Vorlagen fur Kompetenzen #
Vorlagen fur Evaluation (Selbstbeurteilung, Fremdbeurteilung) #
Vorlagen fur Ziele, die personliche Entwicklung und Karriereplanung #
Vorlagen fur Feedback (Ratschlage, Tutoring, Mentoring #
Darstellen und Publizieren

Zugriffskontrolle durch den User (owner, peers, authority, public) *
Anpassung der Darstellung: Layout (flexibles Platzieren, Vorlagen) #
Anpassung der Darstellung: Farben, Schriften, Design #
Veroffentlichung mehrerer Portfolios bzw. unterschiedlicher Sichten #
Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Entwicklungspotential des Anbieters, Unternehmensprofil #
Technische Voraussetzungen (Programmiersprache, Betriebssystem, ...) #
Authentifizierung und Benutzerverwaltung (unterstitzte Schnittstellen, ...) #
E-Learning-Standards #

Migration/Archivierung/Export

Usability

Bedienoberflache

2 Von Yahoo gepragter Begriff, siehe http://developer.yahoo.com/yui/articles/gbs; aktuell die unserer

Meinung nach ,sinnvollste“ Weise, die Form der Browserunterstiutzung zu bewerten.
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Syndizieren (Angebot von Feeds zum eigenen Portfolio) #

Zuganglichkeit, Barrierefreiheit *
Orientierung/Einschulung/Hilfen #
Externe und interne Benachrichtigungsfunktion #
Austauschbare, anpassbare benutzer/innendefinierte Vorlagen #
Persdnliche Archiv- bzw. Exportfunktion *

Trotz der grolden Zahl der E-Portfolio-Expertinnen und -Experten war die Streuung bei der
Gewichtung der Kriterien gering (Mittelwert und Median stimmten jeweils Uberein).

3.3 Die Liste der Evaluanden

Die Marktibersicht wurde im Zeitraum vom 1. November 2007 bis 15. Januar 2008 erstellt,
die Recherche stiitzte sich im Wesentlichen auf drei Quellen:

e Ubersicht an E-Portfolio-Lésungen von Helen C. Barret®

e Ubersicht an E-Portfolio-Lésungen  der  Salzburg-Research-Forschungs-
gesellschaft?

e "E-Portfolio Solutions"-Verzeichnis der Organisation "European Institute for E-
Learning"®

Unter Berucksichtigung unserer Pramissen und der Mindestanforderungen wurde Ende
Januar 2008 eine Liste von rund 60 E-Portfolio-Anbietern/Anbieterinnen erstellt. Im
Februar und Marz kontaktierten wir die Anbieter/innen auf dem Postweg und per E-Mail
und baten sie um Stellungnahme zu den Mindestkriterien und um Bereitstellung eines
Test- oder Demozuganges (bei kommerziellen Anbietern); Open-Source-Software wurde
von uns auf einem eigenen Testserver installiert. Anbieter/innen, die nach dreimaligem
Nachfragen nicht antworteten oder nach eigener Auskunft die Mindestkriterien nicht
erfullten, wurden von der Liste gestrichen. Zum Start der Software-Bewertung Anfang April
2008 ergab sich eine Liste von 18 Evaluanden, die sich nach Anwendung der als
essentiell eingestuften Kriterien auf folgende 12 Produkte reduzierte:

3 vgl. http://electronicportfolios.org
4 vgl. (Hornung-Prahauser u.a., 2007)
5 vgl. http://www.eife-l.org
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Name Info, Kontakt Typ Lizenz
Drupal ED http://www.funnymonkey.com | (O]
Elgg http://curverider.co.uk A OS
Epsilen http://www.epsilen.com M PU
Exabis http://www.exabis.at L OS
Factline http://www.factline.com | P
Fronter http://www.fronter.de LI U
Mahara http://www.mahara.org 0OS
Movable Type http://www.movabletype.org OS
PebblePad http://www.pebblelearning.co.uk PU
Sakai http://www.sakaiproject.org LI OS
TaskStream http://www.taskstream.com M, | PU
WordPress http://wordpress.com/ A OS

Fir die Liste der E-Portfolio-Software werden zwei Kategorien zur Einteilung gebildet.

Kategorie ,, Typ*“:

e (M) E-Portfolio-Managementsoftware (dezidiert als
Institutionen angebotene Produkte)

E-Portfolio-Software

far

e (L) LMS/LCMS/CMS mit integrierten E-Portfolio-Funktionalitaten (,Lernplattformen®

mit E-Portfolio-Elementen)

e () Integrierte Systeme bzw. Softwarefamilien (mit eher ,indirekt® maoglichen

Portfolio-Funktionen)
e (A) Andere Systeme bzw. Software-Arten
Kategorie ,,Lizenz*:
e (P) kommerziell mit Pauschalangeboten
e (U) kommerziell mit Lizenzen pro User
e (PU) kommerziell mit Kombination aus 1. und 2.
e (OS) Open-Source-Software

Die komplette Marktlbersicht aller recherchierten Anbieter befindet sich im Anhang zum

Bericht.
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4 Ergebnisse der Evaluation

Die Evaluanden wurden in den 27 gewichteten Kriterien beurteilt, wobei aufgrund der
Gewichtung als Maximalwertung sechsmal die Wertung *, 19-mal die Wertung # und
zweimal + erreicht werden konnte.

Im Folgenden werden die Ergebnisse in drei Abschnitten prasentiert und interpretiert.
Nach einer Darstellung der Wertungen in allen 27 Kriterien erfolgt eine Einschrankung auf
die drei ersten Metakategorien, die mit den Portfolioprozessen aus der Taxonomie
korrespondieren, ehe die Ergebnisse zusammengefasst und Empfehlungen flr
Hochschulen formuliert werden.

4.1 Bewertung der Evaluanden in allen Kategorien

Folgende Tabelle zeigt die Summen der Einzelwertungen je Software in alphabetischer
Reihenfolge der Produktbezeichnungen:

Produkt * # + | 0
Drupal ED 3 10 7 6 1
Elgg 3 10 6 4 4
Epsilen 0 5 9 6 7
Exabis 2 7 5 5 8
Factline 2 6 7 7 5
Fronter 1 5 14 6 1
Mahara 2 9 9 3 4
Movable Type 2 9 7 7 2
PebblePad 3 6 15 2 1
Sakai 3 6 9 6 3
Taskstream 1 11 6 4 5
Wordpress 1 11 5 4 6
erreichbar 6 19 2 0 0

Bereits im Uberblick werden folgende Punkte ersichtlich:

1. Alle Softwareprodukte sind doch deutlich von den maximal erreichbaren Wertungen
entfernt (maximal 3 von 6 *, maximal 11 von 19 #).

2. Keine Software kann in allen 27 Kategorien Uberzeugen, dies zeigen die Wertungen
in den Spalten | und 0.

Zur genaueren Analyse und als Entscheidungshilfe fur eine Auswahl der fur die eigene
Institution am besten geeigneten Software wird die Liste im Folgenden aus verschiedenen
Perspektiven betrachtet. Dabei sind im Sinne der QGS-Methode folgende Punkte zu
berlcksichtigen:
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1. Die folgenden Listen sind nicht als definitives Ranking von Platz 1 bis Platz 12 zu
lesen.

2. Es darf nicht der Fehler gemacht werden, eine numerische Skala zugrunde zu
legen und Gesamtpunkte pro Software zu vergeben.

3. Die Listen dienen als erster Anhaltspunkt fur eine detaillierte Analyse, bei der
letztlich in einem iterativen Prozess die Produkte paarweise verglichen werden
sollten.

Eine erste Reihung ergibt sich, wenn die Liste nach den drei “positiven” Wertungen sortiert
wird, also zunachst nach *, bei Gleichstand anschlieRend nach # und schlie3lich nach +:

Produkt * # + | 0
Drupal ED 3 10 7 6 1
Elgg 3 10 6 4 4
PebblePad 3 6 15 2 1
Sakai 3 6 9 6 3
Mahara 2 9 9 3 4
Movable Type 2 9 7 7 2
Exabis 2 7 5 5 8
Factline 2 6 7 7 5
Taskstream 1 11 6 4 5
Wordpress 1 11 5 4 6
Fronter 1 5 14 6 1
Epsilen 0 5 9 6 7
erreichbar 6 19 2 0 0

Nach dieser automatischen Sortierung wirden sich Drupal ED und Elgg als Spitzenduo
herauskristallisieren, dahinter eine Gruppe von PebblePad Uber Sakai und Mahara bis
Movable Type mit ahnlich verteilten positiven Wertungen und schlie3lich der Rest.

Allerdings zeigt eine Betrachtung z.B. der Wertungen von PebblePad, dass diese
automatisch generierten Listen nur als Vorstufe zu einer genaueren qualitativen Analyse
dienen konnen. PebblePad hat im Vergleich zu Drupal ED und Elgg zwar nur sechsmal die
Wertung #, daflr aber 15-mal die Wertung +, so dass insgesamt 24 “positive Wertungen”
20 von Drupal ED bzw. 19 von Elgg gegenuber stehen.

Neben dieser “Starkenanalyse” konnten aber auch die Schwachen betrachtet werden, d.h.
die Anzahlen in den Spalten | und 0. Die Wertung 0 bedeutet ja, dass ein Feature nicht
vorhanden oder sehr schlecht ausgepragt ist, | bedeutet wenig ausgepragt:
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In dieser

Produkt * # + | 0
PebblePad 3 6 15 2 1
Drupal ED 3 10 7 6 1
Fronter 1 5 14 6 1
Movable Type 2 9 7 7 2
Sakai 3 6 9 6 3
Mahara 2 9 9 3 4
Elgg 3 10 6 4 4
Taskstream 1 11 6 4 5
Factline 2 6 7 7 5
Wordpress 1 11 5 4 6
Epsilen 0 5 9 6 7
Exabis 2 7 5 5 8
erreichbar 6 19 2 0 0

Reihung ware PebblePad alleiniger Spitzenreiter mit nur drei “negativen”

Beurteilungen, dahinter Drupal ED und Fronter, das gegenlber der ersten Reihung einen
grolen Sprung nach vorne macht. Von Movable Type bis etwa Taskstream ware ein

Mittelfeld zu sehen, danach der Rest.

Hier zeigt das Beispiel von Fronter sehr gut, dass eine differenzierte Betrachtung
notwendig ist. Fronter hat zwar nur einmal die Spitzenwertung * erreicht, aber eben auch

nur einmal die Wertung 0 und kann daher als sehr ausgeglichenes Produkt bezeichnet

werden. Die folgende dritte Tabelle versucht , solche Uberlegungen in Einklang zu

bringen:

Produkt * # + | 0
PebblePad 3 6 15 2 1
Drupal ED 3 10 7 6 1
Elgg 3 10 6 4 4
Mahara 2 9 9 3 4
Movable Type 2 9 7 7 2
Sakai 3 6 9 6 3
Fronter 1 5 14 6 1
Taskstream 1 11 6 4 5
Factline 2 6 7 7 5
Exabis 2 7 5 5 8
Wordpress 1 11 5 4 6
Epsilen 0 5 9 6 7
erreichbar 6 19 2 0 0
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Wichtiger Hinweis: auch diese Tabelle darf nicht als abschliefendes Ranking verstanden
werden, sondern die Reihenfolge ist durch paarweisen Vergleich der Bewertungen
einzelner Evaluanden zustande gekommen, wobei viele Produkte als “gleichauf’
bezeichnet werden koénnen und dann die Anordnung etwas anders aussehen wirde.
Allerdings schalen sich unserer Meinung nach deutlich drei Gruppen heraus:

1. ein Spitzentrio mit PebblePad, Drupal ED und Elgg
2. ein oberes Mittelfeld mit Mahara, Movable Type und Sakai

3. eine zweite Halfte mit Fronter, Taskstream, Factline, Exabis, Wordpress und
Epsilen, wobei Epsilen ein wenig abfallt.

Ein wichtiger Vorteil der QGS-Methode ist die Mdglichkeit, anhand der Ergebnisse dieser
Evaluation eine Analyse der Produkte mit eigener, individueller Schwerpunktsetzung
durchzufuhren. Wie eine solche Analyse aussehen und starten kdnnte soll im Folgenden
exemplarisch vorgefuhrt werden.

4.2 Bewertung der Evaluanden hinsichtlich von Portfolioprozessen

FUr die Beurteilungskriterien wurden Metakategorien eingerichtet, wovon die ersten drei
padagogisch motiviert sind und mit Portfolioprozessen korrespondieren. Die funf
Metakategorien lauten:

1. Sammeln, Organisieren und Selektieren
Reflektieren, Prifen, Nachweisen und Planen
Darstellen und Publizieren

Administrieren, Implementieren, Adaptieren
Usability

Wie wirden die Bewertungen aussehen, wenn die Kategorien 4 und 5 zunachst auller
Acht gelassen werden? D. h. welche Produkte unterstitzen typische Portfolioprozesse
besonders gut?

A S

Dazu summieren wir lediglich die Bewertungen in den ersten drei Metakategorien und
erhalten folgende Verteilung:
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Produkt
Drupal ED

Elgg
Epsilen

Exabis

Factline

Fronter

Mahara

Movable Type
PebblePad
Sakai
Taskstream
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Wordpress
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erreichbar

Im Vergleich zur ersten Betrachtung ergeben sich doch einige Unterschiede, die bereits
deutlich werden, wenn nacheinander nach den ersten drei Spalten sortiert wird:

Produkt * # + | 0
Factline 2 4 3 5 1
PebblePad 2 3 8 1 1
Sakai 2 2 4 5 2
Taskstream 1 6 4 2 2
Mahara 1 5 6 2 1
Drupal ED 1 4 4 6 0
Elgg 1 4 4 3 3
Movable Type 1 4 3 6 1
Wordpress 1 3 3 3 5
Fronter 1 2 8 3 1
Epsilen 0 3 4 3 5
Exabis 0 3 1 5 6
erreichbar 2 12 1 0 0

Uberraschenderweise ist hier Factline ganz vorne, ein System, das sehr universell
eingesetzt werden kann, gefolgt von vier Produkten, die sich dezidiert als Portfoliosoftware
bezeichnen.
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Auch hier betrachten wird wieder die Sortierung nach den Schwachen, also aufsteigend
nach den Spalten 0 und |:

Produkt
Drupal ED
PebblePad
Mahara

*

Fronter

Factline

Movable Type

Taskstream
Sakai

Elgg
Epsilen

Wordpress

WDWIWw AN OIAMfBNDMNO WO~

Exabis
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erreichbar

Hier ist Drupal ED ganz vorne, da kein einziges Feature zu den Portfolioprozessen mit 0
bewertet wurde; ahnlich positiv sind aber auch die nachstgereihten PebblePad, Mahara
und Fronter einzuschatzen. Mit der folgenden Tabelle wird wieder versucht, diese beiden
automatisch erzeugten Auswertungen in Einklang zu bringen:

Produkt * # + | 0
PebblePad 2 3 8 1 1
Mahara 1 5 6 2 1
Taskstream 1 6 4 2 2
Factline 2 4 3 5 1
Fronter 1 2 8 3 1
Drupal ED 1 4 4 6 0
Elgg 1 4 4 3 3
Sakai 2 2 4 5 2
Movable Type 1 4 3 6 1
Wordpress 1 3 3 3 5
Epsilen 0 3 4 3 5
Exabis 0 3 1 5 6
erreichbar 2 12 1 0 0
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Nach Meinung des Autorenteams lassen sich hinsichtlich der Kriterien zur Unterstitzung
von Portfolioprozessen drei Gruppen ausmachen. PebblePad, Mahara und Taskstream
stellen ein Spitzentrio mit hohen Bewertungen dar, die nur in ganz wenigen Kategorien
Schwachen haben — diese drei Produkte sind dezidiert als E-Portfolio-Software entwickelt
und werden laut unserer Evaluation diesem Namen absolut gerecht. Dahinter befindet sich
ein breites Mittelfeld mit Factline, Fronter, Drupal ED, Elgg, Sakai und Movable Type. Bei
diesen Produkten gibt es Einschrankungen bei manchen Portfolio-Features; der
Hauptgrund liegt sicher darin, dass keines als E-Portfolio-Software entwickelt wird,
sondern zunachst einen anderen Softwaretyp darstellt und von uns auf E-Portfolio-
Tauglichkeit hin untersucht wurde. Wordpress, Epsilen und Exabis haben deutliche
Schwachen in einigen Features, was auf ganz unterschiedliche Grinde zurtick zu fuhren
ist: Wordpress deckt als Weblog-Software nur teilweise Portfolioprozesse ab. Epsilen, das
von Ali Jafari® schon vor einigen Jahren als E-Portfolio-Produkt entwickelt wurde, bietet
zwar dem Neuling zahlreiche unterstitzende Vorlagen, ist aber auf der anderen Seite sehr
starr, bietet wenig Gestaltungsmoglichkeiten und ist auch technologisch mit den neueren
Web 2.0-Entwicklungen nicht vergleichbar. Exabis wiederum hat als Plugin fur ein LMS in
erster Linie Schwachen, was das Darstellen und Publizieren betrifft, es gibt keine
individuellen Gestaltungsmadglichkeiten und umstandliche Prozesse beim Veroffentlichen
und Feedbackgeben.

4.3 Zusammenfassung und Empfehlungen

AbschlieRend wurden die Produkte in allen funf Metakategorien separat betrachtet und
verglichen. Dabei wurden zum einen die Einzelbewertungen nach den jeweiligen Kriterien
berucksichtigt, zum anderen aber auch die Kommentare und die qualitative Analyse, die in
den Einzelrezensionen genauer nachzulesen ist. Zur Ubersichtlichen Darstellung wird eine
einfache Skala von eins bis drei Punkten gewahlt, wobei drei Punkte eine eindeutige
Empfehlung in der jeweiligen Metakategorie darstellen.

Das Ergebnis in alphabetischer Reihenfolge:

6 Herausgeber des ,Handbook of Research on ePortfolios” (Jafari & Kaufman, 2006)
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Produkt Typ Lizenz 2. e =

Drupal ED | oS
Elgg A 0N
Epsilen M PU
Exabis L 0N
Factline | P
Fronter L, I U
Mahara M 0N
Movable Type A O]
PebblePad M PU
Sakai L, I 0S
Taskstream M, | PU
Wordpress A OS

Legende zur Bewertung:

eingeschrankt empfehlenswert

empfehlenswert

sehr empfehlenswert

In der Kategorie “Sammeln, Organisieren und Selektieren” zeigt sich ein sehr erfreuliches
Bild: die meisten Produkte sind hier sehr empfehlenswert. Wesentlich schlechter sieht es
hinsichtlich Vorlagen fir das “Reflektieren, Prifen, Nachweisen und Planen” aus, hier
kann lediglich Taskstream uneingeschrankt Uberzeugen. Fur die Gestaltung eines
Prasentationsportfolios konnen Factline, Mahara, PebblePad, Sakai und Taskstream sehr
empfohlen werden, wobei Drupal ED, Elgg, Movable Type und Wordpress nur deshalb
keine Bestnote bekommen, weil eine individuelle Zugriffsregelung und das Fuhren
mehrerer Portfolios nicht oder nur sehr umstandlich moglich sind. Bezuglich
‘Administrieren” sind funf Produkte sehr empfehlenswert, was im Bereich
“‘Benutzer/innenfreundlichkeit” nur fur drei Produkte bescheinigt werden kann, namlich drei
“grolle” Open-Source-Projekte Drupal, Elgg und Wordpress.

Im Zuge der Evaluation hat sich gezeigt, dass die Produkte fur die Institution einen
unterschiedlich hohen Erstaufwand bei der Installation und Vorbereitung der Plattform flr
die Portfolioarbeit verursachen. Epsilen, Exabis, Mahara und PebblePad sind “Out of the
Box’-Systeme, die sofort nach der Grundinstallation verwendet werden kdnnen. Factline,
Fronter, Sakai und Taskstream haben als Systeme mit Baukastenprinzip zwar den Vorteil
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einer hohen Flexiblitdt, bedurfen aber auch einer gewissen Grundanpassung in
Zusammenarbeit mit dem Anbieter, Ahnliches gilt fiir die Bloggingsoftware Movable Type
und Wordpress. Drupal ED als CMS sowie die Social Networking Software Elgg sind nach
der reinen Grundinstallation nur bedingt flr Portfolioarbeit geeignet und bedurfen einiger
Anpassungen und Zusatzinstallationen, um den vollen Komfort einer E-Portfolio-Software
zu bieten.

Als ausgeglichenste Produkte prasentieren sich Mahara und PebblePad, die ohne grof3en
Installationsaufwand sofort fir Portfolioarbeit genutzt werden kdnnen. Beide Systeme
bedurfen zwar eines gewissen Eingewdhnungsaufwands, sind aber — wenn die Logik
einmal durchschaut ist — durchaus komfortabel in der Bedienung, wobei PebblePad mit
dem Verzicht auf herkdmmliche Strukturen einer Homepage (z. B. Menufuhrung,
Verwaltung der Daten) einen sehr eigenwilligen Weg geht.

Sakai, Taskstream und Fronter bieten als “Learning Suites” neben einem E-Portfolio-Tool
zahlreiche weitere Werkzeuge zur Unterstutzung von Lehr-/Lernprozessen und sind
deshalb unter Umstanden fur Institutionen interessant, die gleichzeitig eine Lernplattform
installieren wollen.

Wordpress, Drupal ED, Elgg und Movable Type sind ganz unterschiedliche Softwaretypen,
die aber durchaus fur Portfolioarbeit “zweckentfremdet” werden kdénnen. Ein relativ hoher
Anpassungsaufwand bei der Erstinstallation wird durch den Vorteil aufgewogen, dass auf
erfolgreiche Open-Source-Projekte mit einer grolen und aktiven Community
zurtckgegriffen werden kann, die sich auf dem neuesten Stand der Technologie befinden
und durch zahlreiche Plugins individuell konfigurierbare Losungen bieten.

Individuelle Lésungen ermdglicht auch der Factline Community Server, wobei die Software
mit ihrem besonderen Konzept sicher fir Neulinge nicht leicht zu handhaben ist und eine
gewisse, tiefere Auseinandersetzung vom User/von der Userin verlangt.

Exabis bietet Moodle-Usern/Userinnen den Vorteil einer leicht bedienbaren, strukturierten
Datensammlung mit Exportfunktion, was die wenigstens Tools zu bieten haben, hat
allerdings unubersehbare Schwachen bei der Unterstutzung von Portfolioprozessen,
insbesondere hinsichtlich der Gestaltung eines Prasentationsportfolios.

Epsilen ist ein einfaches und Ubersichtliches, aber auch sehr starres System, das bei der
Gestaltung eines E-Portfolios als personliche Homepage Unterstitzung bietet. Allerdings
sind die Gestaltungsmoglichkeiten eingeschrankt und die Technologie teilweise veraltet,
so dass eine Weiterentwicklung der Software winschenswert ware.

Mit Blick auf die drei Grundtypen der Taxonomie’ — Reflexionsportfolio,
Entwicklungsportfolio und Prasentationsportfolio — ergibt sich folgendes Bild: Fir den
nach These 1 fur das Studium bedeutendsten Typ, namlich das Reflexionsportfolio, sind
prinzipiell zwar alle Produkte der Shortlist geeignet, es kann aber auch kein Produkt
restlos Uberzeugen, wie die Bewertungen in den Metakategorien 1 und 2 zeigen. Vor der
Entscheidung fur eine bestimmte Software bzw. vor einer detaillierten Analyse mit Hilfe
einzelner Kriterien sollte die jeweilige Hochschule deshalb folgende Fragen klaren:

1. Soll das Reflexionsportfolio als personenbezogenes Lernportfolio gefuhrt werden
und/oder dient es der Organisation als Beurteilungsportfolio zu Prifungszwecken?

2. Soll das Portfolio dariber hinaus den Hochschulangehoérigen als
Entwicklungsinstrument dienen?

7 vgl hierzu Teil Il dieses Berichts (Baumgartner, 2008)
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3. Soll das Portfolio dariber hinaus von den Hochschulangehdrigen auch zu
Prasentationszwecken verwendet werden?

Konkrete Software-Empfehlungen hinsichtlich dieser Fragen finden sich im Teil IV des
Abschlussberichtes innerhalb der Beschreibung der Implementierungsstrategien (Himpsl,
2008).

Neben den qualitativen Beschreibungen der 12 Softwareprodukte im nachsten Kapitel
stehen flr eine eigene genauere Analyse die detaillierten Kriterienlisten auf Anfrage zur
Verfugung.
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5 Beschreibungen der Softwaresysteme aus der Shortlist

Im folgenden werden die 12 Produkte aus der Shortlist detailliert beschrieben. Neben einer
Tabelle mit den Grundinformationen zum Anbieter und zur Software werden die
Funktionen, Besonderheiten, Starken und Schwachen der Software in den funf
Metakategorien der Evaluation aufgefuhrt.
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5.1 Drupal

Drupal ED
Anbieter Drupal, http://www.drupal.org
Kontaktdaten Fir die Education Version:
Webseite:  http://www.funnymonkey.com/
Email: contact@funnymonkey.com
Telefon:: +15038977160
Genaue Drupal ED (Drupal Education), http://www.drupaled.org/

Produktbezeichnung

Drupal Basis Paket 5.6

Typ

Content Management System

Lizenz

Open Source (GPL)

Kurzbeschreibung

Drupal ist eines der weltweit beliebtesten CMS, das sowohl
von Einzelpersonen als auch von grofden Unternehmen zur
Gestaltung von Webauftritten verwendet wird. Funnymonkey
bietet eine Spezial-Edition zum Download, die fir die
Verwendung im Bildungsbereich vorkonfiguriert ist.

Technische alle gangigen Betriebssysteme

Voraussetzungen Webserver: Apache und IIS
Programmiersprache: PHP und teilweise JavaScript
Datenbank: MySQL und PostgreSQL

Referenzprojekte von Drupal selbst: zahlreiche “grofe” Webseiten (z.B. belg.

Premierminister, Burgermeister von New York, Sangerin
Pink, MTV, AOL, Amnesty International)

im Bildungsbereich: WPA Council (http://wpacouncil.org/),
Ambherst College (https://www.amherst.edu/), E-Learning
Institute des Penn State College
(http://elearning.psu.edu/elearning/)

weitere Referenzen: vgl. Liste auf
http://buytaert.net/tag/drupal-sites
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5.1.1 Allgemeine Beschreibung

Drupal ist eines der weltweit beliebtesten Open Source CMS, das vor allem durch seine
Flexibilitat Gberzeugt. Ob als umfangreiches Web-CMS fur Unternehmen, Community-
Plattform oder personliche Homepage — das “Baukastensystem” ermdglicht die individuelle
Anpassung an verschiedenste Einsatzzwecke.

So gibt es mit Drupal Education ein von der Firma funnymonkey vorkonfiguriertes
Downloadpaket, das fur den Einsatz in Lehr-/Lernszenarien vorgesehen ist. Es soll
Lehrenden helfen, webbasierte Kurse zu gestalten sowie die Kommunikation mit den
Lernenden und portfoliobasiertes Assessment unterstutzen. Neben dem Downloadpaket
bietet funnymonkey eine Dokumentation unter einer Creative Commons Lizenz und auch
eine gehostete Variante an.

My account | Groups | Recent Events

[ | [ search |

Drupal in Education [_____userlogin |

Home Guidelines Discussion Events Polls Resources Jobs Members

Username: *

Welcome | Password: *

[J Remember me

* Create new account

* Request new
password

Welcome to the Drupal in Education group. This group is an
umbrella group for supporting and discussing the various uses of
Drupal in educational settings.

This group area is undergoing a redesign. See the guidelines for
how to make best use of this group.

For info on DrupalEd, the Drupal installation profile for education, see = N Ofe
here. ; ? E"f Drupal in Education
e —————— ® You must register/login
in order to post into this
group.

- Featured Upcoming Events
e Arguments for and against using Drupal ¢ Higher Education Web Symposium Education Group Tags

academic level (1)
advocacy (1)

best practices (1)
case study (6)
Chancerv SMS (1)

2008-07-15 00:00 US/Eastern - 2008-07-16
00:00 US/Eastern

e K-12 Rollout, Phase 2

® Resources for Drupal in Education - )
ZZ Ical feed for this group.

® Guidelines for Drupal in Education

Abbildung 5: Startseite der Gruppe “Drupal in Education”
Innerhalb der groRen, weltweiten Open Source Community von Drupal gibt es auch eine
aktive Gruppe, die sich mit dem Einsatz im Bildungsbereich beschaftigt; dort ist allerdings
E-Portfolio noch eher ein untergeordnetes Thema.

5.1.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der Dateiupload ist bei Drupal sehr komfortabel geldst. Zwar sind erlaubte Dateiformate
beim Upload teilweise eingeschrankt, aber nach sinnvollen Kriterien. Auflerdem ist es
moglich, Dateien auch als Attachments zu allen andern ltems hinzuzufigen. Eine
Versionskontrolle von Dateien ist ebenfalls vorhanden, allerdings etwas versteckt in den
“Veroffentlichungseinstellungen”. Es ist mdglich, Bilder von anderen Plattformen Uber die
URL einzubetten, auch das Einbetten von HTML-Code im Editor ist mdglich, was
allerdings Grundkenntnisse uber HTML verlangt.
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Toup>
Titel: *

» Audio
ltitle by lartist
o Mein Konto ¥
D . The title can use the file's metadata. Depending on what's filled out, you maybe able to use
o Jirectory . . - . .
any of the following variables: 'filename lartist ltitle lalbum !track !genre lyear
o Freelinks
+ Create general content Beschreibung: *
o Audio
» Blogeintrag A brief description for the group details block and the group directory.
o Buchseite . "
Beschreibung der Website:
o Forenbeitrag B 7 U & owm (&
o Page
o Story
o Umfrage
< >
o My buddylist
o My unread Path: Y
o Neue Beitrdge A welcome greeting for your group home page. Consider listing the group objectives and
o Recent changes mission.

Weblog » Eingabeformat

gregator

ten v Audio File Info

o Abmelden

Current File:

No file is attached.

Add a new audio file:

Click "Browse..." to select an audio file to upload. Only files with the following extensions
are allowed: mp3 wav 0gg.
NOTE: the current PHP configuration limits uploads to 4 M8,

Abbildung 6: Dialogfenster beim Hinzufiigen einer Contentseite des Typs “Audio” mit Drupal

Besonders zu erwahnen ist die hervorragend umgesetzte Volltextsuche Uber alle Content-
Typen, mit einer Ubersichtlichen Ergebnisdarstellung, die sogar eine Preview-Funktion
beinhaltet. Portfolio-ltems kénnen in Kategorien eingeordnet werden, zusatzlich kann ein
Tagging-Modul Uber die Administration aktiviert werden. Auch die RSS-Unterstitzung ist
sehr gut, Drupal bietet sogar einen eigenen News-Aggregator.

Drupal erreicht in diese Metakategorie fast ausschliel3lich Bestnoten und kann innerhalb
der Shortlist als bestes Produkt fur das Sammeln, Organisieren und Selektieren von
Portfolio-ltems bezeichnet werden.

5.1.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Auch in der Education Version sind keine speziellen Vorlagen fur Portfolioarbeit
vorhanden! Allerdings kdnnten diese als eigener “Content Type” von Administrationsseite
erzeugt und allen Usern/Userinnen bereitgestellt werden. Dies bedeutet zwar einen
erhdohten Aufwand zu Beginn der Portfolioarbeit, ermdglicht aber die Verwendung von
individuellen Vorlagen ganz nach den Winschen der Institution.
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5.1.4 Darstellen und Publizieren

Q [ Suchen|

" Hauptlinks bearbeiten |
Startseite :: Verwalten :: Strukturierung
admin
o Groups Alle anzeigen k n:nnﬁgl,n‘leren
b Audio Ein Standard-Theme einstellen und Themes auswahlen, die den Benutzern zu
o Mein Konto Yerfugung stehen. Um aAnsichtseinstellungen fur die gesamte Website zu
o Directory konfigurieren, auf den ,Konfigurieren“-Karteireiter klicken. alternativ kann der
o Freelinks LHKonfigurieren" Yerweis des entsprechenden Themes geklickt werden, um die
T Einstellungen in einem bestimmten Theme anzupassen. Zu beachten ist, dass in
v Create general content - - . . .
rud - unterschiedlichen Themes unterschiedliche Regionen zur Anzeige von Inhalten wie
o Aude Blocks zu Yerfigung stehen. Wenn Kontinuitat fur die Benutzer gewlnscht ist,
» Blogeintrag sollte nur ein Theme aktiviert werden,
o Buchseite . )
Screenshot Name Aktiviert Standard Operationen
o Forenbeitrag
o Page &
o Story bluemarine: o
e I . v onfigurieren
o Umfrage weseliene o themes/bluemarine | !
o My buddylist
o My unread

o Neue Beitrage

.. themes/chameleon

eblog

regator

Abbildung 7: Auswahl eines “Themes” fiir die Gestaltung des Portfolios in Drupal

Fir jeden “Content Type” kann einzeln festgelegt werden, ob er 6ffentlich sichtbar ist oder
nicht. Die individuelle Zugriffsregelung auf Teile des Portfolios fur eine geschlossene
Benutzer/innengruppe ist nur eingeschrankt moglich — hierfir muss jedoch ein
zusatzliches Gruppenmodul zuerst entsprechend konfiguriert werden. Es kdénnen zwar
Uber vordefinierte Rollen die Rechte fur jeden “Content Type” differenziert festgelegt
werden, allerdings nicht flr einzelne Items. Die einfache Unterscheidung “entweder nur
intern sichtbar oder o6ffentlich” ist leicht zu bewerkstelligen, allerdings ist das gleichzeitige
Veroffentlichen unterschiedlicher Portfolioansichten (z.B. fur verschiedene Bewerbungen)
nicht maoglich.

Drupal hat aufgrund seines eigentlichen Einsatzzweckes als CMS eindeutig Starken flr
ein Offentliches Prasentationsportfolio, insbesondere flr versierte Nutzer/innen. Diese
kénnen Uber die vorhandenen Themes hinaus ihr Portfolio individuell gestalten.

5.1.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Drupal bietet schier endlose Einstellungsmdglichkeiten far die
Administratoren/Administratorinnen der Plattform, die das System aber fur die E-Portfolio-
Nutzung entsprechend vorbereiten mussen. Nach der Erstinstallation sind die meisten
Features deaktiviert und missen nach Bedarf freigeschalten werden. Dies bedeutet einen
hohen  Konfigurationsaufwand am  Anfang, allerdings auch sehr flexible
Umsetzungsmadglichkeiten je nach Portfoliozweck. So kann z.B. ein Wiki oder ein Forum
integriert werden und Drupal kann sogar als Newsreader fungieren, womit sich Drupal
uber den Zweck des E-Portfolios hinaus auch als Personal Learning Environment eignen
wirde.

Mehrere tausend(!) Module stehen Uber die Projekthomepage zusatzlich flr verschiedene
Zwecke zur Verfugung, wobei allerdings nur bei den popularen Modulen wirklich sicher
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gestellt ist, dass diese nach jedem Software-Update wieder voll funktionsfahig verwendet
werden kdnnen.

Standard-Backups auf dem Webserver verlaufen unproblematisch, als Zusatzmodul gibt
es auch eine eigene Import/Export-Schnittstelle fur die Daten des Drupal-Accounts.

5.1.6 Usability

Ein differenziertes und sehr flexibles Rechtesystem erlaubt den Usern/Userinnen viele
Einstellmdglichkeiten, allerdings bedeutet dies fur Anfanger/innen meist eine hohe
Einstiegshurde und generell zusatzlichen Aufwand bei der Zugriffsregelung fur das eigene
Portfolio. Es stehen zahlreiche Sprachpakete zur Verfugung, Deutsch wird regelmafig
aktualisiert. Drupal ist eines der wenigen Systeme im Test, die bei deaktiviertem
JavaScript ohne Einschrankungen funktionieren. Die Orientierung im System fallt
Neulingen nicht leicht. Im Hilfe-System der Plattform sind die wesentlichen Funktionen klar
beschrieben, teilweise gibt es nutzliche kontextbezogene Zusatzerklarungen. Auch die
Online-Dokumentation ist sehr gut gelungen, und aufgrund der weiten Verbreitung des
Systems gibt es mittlerweile zahlreiche Bucher und Tutorials.

5.1.7 Fazit

FUr Hochschulen mit Ressourcen fur die technische und redaktionelle Administration der
Plattform stellt Drupal ein flexibles Tool fur die Umsetzung von individuellen E-Portfolio-
Einsatzszenarien dar, wobei ein hoher Einarbeitungsaufwand far
Administratoren/Administratorinnen und User/innen in Kauf genommen werden muss.
Drupal bietet wenig vorgefertigte Module und Templates speziell fur den E-Portfolio-
Einsatz, auch die Education Version ist in der jetztigen Form fur das Administrationsteam
vor Ort nicht wirklich eine Erleichterung. Allerdings ist Drupal eines der wenigen Systeme,
das — zumindest mit dem entsprechenden Zusatzmodul — eine individuelle Archiv- und
Exportfunktion der Daten bietet.

Aufgrund der weiten Verbreitung als CMS kdnnen zahlreiche Vorteile aus der weltweiten
Community genutzt werden, so gibt es z.B. viele Schnittstellen zur
Benutzer/innenverwaltung, eine gute Unterstutzung von aktuellen Webtechnologien und
eine hervorragende Dokumentation.
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5.2 Elgg

Fl99 1. GG
Anbieter Curverider, http://www.curverider.co.uk/
Kontaktdaten Webseite:  http://elgg.org/
Email: nur Uber Kontaktformular
Skype: Curverider
Genaue Version 0.9.1

Produktbezeichnung

Typ

Social Networking System mit Portfolio-Elementen

Lizenz

Open Source (GPL)

Kurzbeschreibung

Elgg ist ein  Social Networking  System  mit
Communitykonzept, das klassische Bloggingfeatures, eine
komfortable Dokumentenverwaltung und ein erweitertes
Benutzer/innenprofil bietet und im Bildungsbereich bereits
breite Verwendung findet.

Technische alle gangigen Betriebssysteme

Voraussetzungen Webserver: Apache (mit mod_rewrite)
Programmiersprache: PHP und teilweise JavaScript
Datenbank: MySQL, PostgreSQL ware moglich, allerdings
eingeschrankter Plugin-Support

Referenzprojekte zahlreiche “grof3e” Installationen: Universitat Sao Paolo,

University of Brighton, TU Graz, IT-Community “Commun-
IT.org (Ontario, CA), Ubuntero (Linux-Community)

Vv g I .
http://classic.elgg.org/mod/mediawiki/wiki/index.php/About E
lag
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5.2.1 Allgemeine Beschreibung

Elgg ist ein Social Networking System, das als “Lernlandschaft” konzipiert ist und auch als
Personal Learning Environment dienen kann. Zentrale Elemente sind ein Weblog und das
sogenannte “Auto Tagging”, wodurch sehr rasch Vernetzungen zwischen Ressourcen und
auch Usern/Userinnen innerhalb der Plattform ermdglicht wird. Die Software selbst steht
unter einer GPL zur Verfugung, wobei es auch kostenpflichtige Hostingangebote gibt.

Elgg is a robust open source social application engine.
Elgg provides elegant, flexible and scalable solutions
for organisations, groups and individuals. Take
advantage of powerful social technology today.

From a full social networking site to an iPhone widget, release
Elgg can power it all. summer 08

Open Data Definition News / Events Elgg Classic

openD_ata The Open Data We're hard at work on the shiny new isit the Elgg Classic
definition @ pefinition (ODD) is a ® Elgg engine, rebuilt from the ground e LCI G website far support,

new format for the import and export of data from g up. However, it's not all work and no plugins, forums,

within social applications. Data portability is an play - we're taking time-out to get together and documentation and news surrounding Elgg
important issue, and it needs to be so f talk about Elgg. If you're in San Francisco on Clagsic ({).2-0.9)

practical solutions that work in the real world May 7th - come and say hi, we'd love to talk to

Join the conversation and build it with us you

=

Abbildung 8: Startseite des Open Source Projektes Elgg

Elgg kann als innovatives, erfolgreiches Open Source Projekt bezeichnet werden, was
zahlreiche Auszeichnungen und Referenzprojekte weltweit belegen. Das System bedient
sich neuester Web2.0-Technologien und ermdglicht durch Zusatzmodule und
Schnittstellen individuell konfigurierbare Installationen.

5.2.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der Datenimport sowohl durch Upload als auch durch Einbettung ist sehr gut gelést und
intuitiv bedienbar; auch das Einflugen von Codeschnipseln in Blogeintragen, um z.B.
Videos oder Applets einzubinden, ist moglich. Annotationen zu Daten in mehreren
Feldern, Kategorien und Tags ermdglichen eine komfortable Beschlagwortung der eigenen
Portfolio-ltems.
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Log on: U: | | Passward | | MR ber me

- Search —all— v | Go

-
admin :: Blog
| Wiew blog | Archive | Friends'blogs | View all posts Profile Owner
Mai 19, 2008

?
What is a Friend
, admin

- | Tags | Resources

admin Blog

Personal blog
WWeblog Archive
Friends blog
Friends

None.

[Wiew all Friends]

Owned communities

Abbildung 9: Das Einbetten von externen Daten wie z.B. Videos ist im Blog von Elgg gut gelést

Elgg arbeitet als Social Networking Software sehr gut mit Tags und Tagclouds, allerdings
ist keine Volltextsuche fur das eigene Portfolio integriert. Der dominant platzierte
Searchbutton durchsucht die Tagclouds der ganzen Community und ist somit fir das
eigene Portfolio wertlos. Allerdings ist diese Suche praktisch, wenn es um das personliche
Wissensmanagement geht, da gleichzeitig Informationen und andere User/innen zu einem
Stichwort gefunden werden (z.B. Uber die Profilfelder Skills).

5.2.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Es gibt in Elgg keine ,frei erstellbaren Referenzen zwischen Portfolio-ltems, aber im Blog
kann auf interne Ressourcen verlinkt werden. Zusatzlich besteht die Moglichkeit, Gber
Tags Verbindungen zwischen Feldern im personlichen Profil (Skills, Goals, ...) und Dateien
oder Blogeintragen herzustellen.

Eigene Vorlagen fur Reflexion, Evaluation und Feedback sind nicht vorhanden, allerdings
kann die Kommentarfunktion des Blogs daflr verwendet werden, wobei die Kommentare
vom Lernenden auf sichtbar oder nicht sichtbar eingestellt werden kénnen.
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YourBlog  YourFiles  Your Network  Your Resources  Your Profile Administration Account seftings Log off

» Search —all— v "
! - Browse ud
A social networking site

admin :: Edit profile

Edit this profile | Change site picture | Add widget You
This screen allo u to edit your profile. Blank fields will not show up on your profile screen in any ; YOU can 2
change the a level for each piece of information in order to prevent it from falling into the wrong hands. For =
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admin

Basic details v Location [ Contact H Employment H Education

3 | Tags | Resources
Profile photo
Photo to display at the top of your profile.

Durchsuchen Recent Activity

O click here to verify that this is a photo of you and that it is not obscene or abusive. View your activity

Your Friends

None,
Who am I? [view all Friends]
A short introduction for you.

Owned communities

test

Abbildung 10: Gestaltungsmoéglichkeiten des persénlichen Profils mit Elgg

Fir Kompetenzen und Ziele gibt es Vorlagen innerhalb des umfangreichen personlichen
Profils. Das Erstellen von neuen Vorlagen ist selbst mit Administrationsrechten nicht
moglich.

5.2.4 Darstellen und Publizieren

FUr geschlossene Lerngruppen kdnnen von jedem Account aus Gruppen in Elgg erstellt
werden. Beim Anlegen von Items kdnnen fur den Zugriff vier Einstellungen unterschieden
werden: “private”, “logged-in-users”, “public” und Zugriff fir in den eigenen Kontakten
angelegte Gruppen. Allerdings ist auf diese Art und Weise die Verwaltung von Gruppen in
den Handen der einzelnen User und damit fur die Organisation von Lehr-/Lernprozessen
seitens der Institution nicht sehr komfortabel.

Etwas umstandlich ist die Verwendung von Elgg fur die Verdffentlichung von Portfolios. Es
kann nur EIN Portfolio erstellt werden, bei dem fur jeden Item der Zugriff temporar
eingestellt werden kann; allerdings ist es nicht moglich, z.B. gleichzeitig mehreren
Gruppen Zugriff auf bestimmte Objekte zu erlauben, d.h. gleichzeitig mehrere
verschiedene Portfolioansichten zu prasentieren ist nicht moglich.

Fur die Anpassung der Darstellung bietet Elgg dem User/der Userin viele Mdglichkeiten
Uber Templates, CSS und HTML, allerdings sind dazu wenigstens Grundkenntnisse in der
Gestaltung von Webseiten notig, denn es gibt keinen leicht bedienbaren Editor dafur.

5.2.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Obwohl Elgg aktuell noch in der Version 0.9 angeboten wird, lauft die Software sehr stabil
und fehlerfrei und wird auf zahlreichen, auch “gro3en” Referenzprojekten verwendet.
Durch die grof3e und aktive Community scheint eine standige Weiterentwicklung gesichert,
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das ehemalige Kernentwicklerteam ist unter dem Namen “Curverider’ offizieller
Ansprechpartner.

Durch die Standard-Konfiguration Apache, PHP und MySQL ergeben sich keine
besonderen Installationsanforderungen. JavaScript wird eher sparsam, aber sehr gut
unterstitzend an manchen Stellen eingesetzt, z.B. beim Editor. Als weitere Datenbank
wird PostgreSQL unterstitzt, allerdings wird nicht fur alle Plugins PostgreSQL-Support
gewahrleistet. Es werden zahlreiche Schnittstellen angeboten; einerseits fur die
Userverwaltung OpenlD und LDAP, anderseits zu anderen Systemen wie Moodle,
MediaWiki und Drupal, was fur die Zusammenarbeit in Lerngruppen ein groRer Vorteil ist.
In der Metakategorie “Administration” gehoért Elgg zu den Spitzenreitern innerhalb der
Shortlist.

5.2.6 Usability

Das Elgg-Projekt legt hohen Wert auf aktuelle Webstandards und Datenportabilitdt; so
wird z.B. das FOAF-Projekt (“Friend of a friend”) sowie Open-ID unterstutzt. Elgg ist stark
an der Entwicklung von ODD (“Open Data Definition”) beteiligt, das in Zukunft einen
Austausch von Daten zwischen Social Networking Systemen maoglich machen soll, und
zwar Daten von Personen, Seiten und Objekten.

Hinsichtlich Barrierefreiheit und Zuganglichkeit ist das Elgg-Projekt ebenfalls sehr
fortschrittlich: es entsteht sehr sauberer HTML-Code mit einer klaren Trennung von Inhalt
und Darstellung, womit die Inhalte auch von Screenreadern gut gelesen werden kdnnen.

Der Weblog kann als HTML-Paket oder im RSS-Format exportiert werden, so dass eine
Weiterverwendung in einem anderen System gewahrleistet ist.

5.2.7 Fazit

Elgg ist in erster Linie ein Social Networking System, das mit Abstrichen aber auch gut als
E-Portfolio-Management-System eingesetzt werden kann. Starken sind insbesondere
zahlreiche Features, die ein personliches Wissensmanagement unterstutzen, wie z.B. ein
flexibles “Document Sharing” sowie das schnelle Auffinden von Informationen und
Personen Uber Tag Clouds.

Die einfache Grundinstallation kann durch verschiedene Plugins fur den E-Portfolio-
Einsatz in Lerngruppen angepasst werden; so konnte z.B. das Chatmodul oder das
Europass-Plugin interessant sein. Allerdings gibt es keine speziellen Vorlagen flr
Portfolioarbeit und es ist nicht moglich, gleichzeitig verschiedenen Zielgruppen mehrere
Portfolioansichten zu prasentieren.

Das Entwickler/innenteam orientiert sich an den aktuellsten Webstandards, achtet trotz
zahlreicher Features auf leichte Bedienbarkeit und wirkt insbesondere hinsichtlich der
Portabilitat von Daten aktiv in der Webcommunity mit.
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5.3 Epsilen

Epsilen o
Epsilen
ENVIRONMENT
Anbieter BehNeem LLC
Kontaktdaten Webseite:  http://www.epsilen.com
Email: info@epsilen.com
Anschrift: 351 West 10th Street
Indianapolis, IN 46202, USA
Telefon: +1(317) 634 1200
Genaue Version 2.6.1

Produktbezeichnung

Typ

umfangreiches Komplettsystem mit Portfoliomodul

Lizenz

Hostingangebot mit Pauschallizenzen, ab $ 5.000,-- fir etwa

2000 Studierende

Kurzbeschreibung

Epsilen ist eine umfangreiche Sammlung verschiedener
Tools zur Begleitung von Lehr-/Lernprozessen, innerhalb der
das E-Portfolio einen wesentlichen Bestandteil darstellt.

Technische Hosting
Voraussetzungen
Referenzprojekte Bowling Green State University Ohio, Grove
Community School Corporation Indiana
New York Times ist Hauptteilhaber von BehNeem LLC
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5.3.1 Allgemeine Beschreibung

Epsilen wurde von Ali Jafari gegrindet, der im Jahr 2006 zusammen mit Catherine
Kaufman das “Handbook of Research on E-Portfolios” herausgab (Jafari & Kaufman,
2006). Epsilen Environment bietet eine umfangreiche Sammlung von E-Learning-Tools,
wobei das E-Portfolio-Modul ein zentrales Element darstellt.

-
€ pSl len Search Epsilen
® People O courses O Groups (9] Objects O Interests

ENVIRONMENT

Sign in to Epsilen »

Create Your ePortfolio »

What Is Epsilen? Explore ePortfolios

Epsilen places social networking and -~ |§ ' 8 . Browse these member ePortfolios to get a

Abbildung 11: Die Produkt-Homepage von Epsilen Environment

Innerhalb der Sammlung sind drei Bestandteile fur die Portfolioarbeit besonders
hervorzuheben: ein Dokumentenzentrum, in dem einzelne Dateien oder komplette Ordner
offentlich zuganglich gemacht werden koénnen, ein “Resumébuilder’, der bei der
Gestaltung eines E-Portfolios als 6ffentliche persénliche Homepage hilft, sowie eine so
genannte Lernmatrix, die fur ein an Kompetenzrastern orientiertes Assessment verwendet
werden kann.

5.3.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der Dateiupload ist gut geldst, wobei gleichzeitig sofort die Zugriffsrechte festgelegt
werden kdnnen. Epsilen bietet nur ein Feld zur Kurzbeschreibung und — ausgerichtet auf
die Portfolioarbeit — ein Feld zur Reflexion, sonst aber keine Metadatenfelder oder Tags.
Kategorien koénnen lediglich durch die Verzeichnisstruktur im Dokumentenzentrum
festgelegt werden.

Das eigene Portfolio kann leider nicht durchsucht werden. Allerdings bietet die Plattform
umfangreiche und detaillierte Suchmoglichkeiten in der Community, innerhalb von Blogs,
Gruppen, offentlich zuganglichen Verzeichnissen und Kompetenzrastern von anderen.

Die Aggregation von Daten Uber Feeds ist nicht moglich. Praktisch ist die Funktion, dass
ganze Ordner auf “public” gestellt und so schnell Dateien auf der personlichen Homepage
zum Download angeboten werden kdnnen.
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5.3.3 Reflektieren, Priufen, Nachweisen und Planen

Epsilen stellt fur formatives und summatives Assessment umfangreiche, anpassbare
Vorlagen bereit, deren volle Funktionalitdt mit dem Demozugang leider nicht getestet
werden konnten. Fur die Beschreibung von Kompetenzen und Zielen steht ein “Assistent”
zur Verfugung, der schrittweise durch die einzelnen Menupunkte leitet. Dabei kann bei
jedem Element festgelegt werden, ob es im &ffentlichen Portfolio sichtbar sein soll.

searchfor:[__ |in|People v |[IETH
E€psilen

ENVIRONMENT

My ePortfolio My Resumes @

« Contact Info Use the Resumes tool to upload a resume and/or create one with the Resume Wizard. If you delete a resume from this tool, the

« Welcome Notes resume file will be removed from the list below, but it will still remain in your Files/Folders.

« Pictures / Videos . .

« My Colors File Description Access Keys Controls
B v ecume doc Erstes Resumnee

« QuickLinks resume.doc B

cresume | R ER izard Resume DX

-- Upload @ zeugnis.pdf D B
-- Create

o EhErEoes Upload New Resume

« Certifications

+ Blog Resume Wizard Templates @

+ Access Keys The templates you have created using the Resume Wizard are listed below. These templates contain all of the information entered

+ Options into the Wizard and can be edited at any time to update a resume or to create an entirely new resume.
Title Description Last Updated Controls
my resume my desc 6/9/2008 8:14:41 AM D
Testing the Creator 5/7/2008 3:06:51 PM DG
X Y 4/24/2008 9:14:30 AM D B
Create New Resume

Abbildung 12: Der “Resumébuilder” von Epsilen unterstlitzt bei der Ersterstellung des Portfolios

Besonders hervorzuheben sind die Community-Funktionen von Epsilen: wurden mit dem
Resumébuilder Kompetenzen, Interessen und Ziele im eigenen Portfolio veroffentlicht, so
konnen innerhalb der Plattform durch eine erweiterte Suchfunktion leicht Personen oder
Gruppen zu einem bestimmten Stichwort gefunden werden.

In dieser Metakategorie hat Epsilen eindeutig seine Starken; die zahlreichen Assistenten
lassen auf ein ausgereiftes, in langen Jahren erprobtes Portfoliokonzept mit vorwiegend
akademischer Zielsetzung schlieBen. Die Hochstwertung konnte dennoch nicht vergeben
werden, weil beim Testaccount nicht der volle Funktionsumfang zur Verfugung stand und
so auch das Zusammenspiel zwischen “studentAccounts und “teacher’-Accounts nicht
bewertet werden konnte.
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5.3.4 Darstellen und Publizieren

€Epsilen

Eportfolio DUK (http:/feduk.my.epsilen.com) Last Modified: 6/9/2008

Eportfolio DUK, D €

I:]Go@)

HR
DR

Menu

%3 eportfolio.duk@gmail .com

Home . , @ e
@ Home &8 Home: (&) Shared Objects
|8 Resume el 3 -
ix Showcase
# Certifications =
v Blog
& Loain Willkommen Blog (Recent)

Willkormmen im Test-ePortfolio der DUK.
Consulting Interests

eLearning

Career Interests

Teacher

Teaching Interests

Pedagogy

Research Interests

eLearning, Game Based Learning

Abbildung 13: Startseite des persénlichen Prédsentationsportfolios mit Epsilen

Mit dem Resumébuilder kann ein umfangreiches Prasentationsportfolio erstellt werden,
das auch die wesentlichen Elemente hinsichtlich eines Bewerbungsportfolios enthalt.
Allerdings sind dei Struktur der Webseite und deren Hauptmenlpunkte starr vorgegeben.
Ebenso steht bei den zahlreichen Assistenten nur ein rudimentarer Editor zur Verfugung,
der eine individuelle Gestaltung hinsichtlich Layout und Farben einzelner Portfolioseiten
unmoglich macht. Der interne Blog verwendet zwar den FCK-Editor mit umfangreichen
Gestaltungsmoglichkeiten, ist aber offensichtlich erst nachtraglich hinzugefugt worden und
ist schlecht in das sonstige Portfolio integriert. So kommen zwar Neulinge mit Anleitung
relativ schnell zu einem E-Portfolio, fur versierte Nutzer/innen gibt es aber nur wenig
Gestaltungsspielraum und kaum Mdglichkeiten, Web2.0-Features zu verwenden.

Das Epsilen-Portfolio ist in erster Linie als Prasentationsplattform innerhalb  der
Community oder ganz offentlich gedacht, bietet aber nicht die Mdglichkeit, verschiedenen
Zielgruppen gleichzeitig unterschiedliche Portfolioansichten zu prasentieren.

5.3.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Epsilen wird von einem renommieren Anbieter mit zahlreichen Kunden/Kundinnen
ausschlie8lich als Hostingvariante auf einem Server des Unternehmens angeboten, was
Vor- und Nachteile mit sich bringt. Einerseits kann hinsichtlich Datensicherheit, Backups,
Versionsupdates, etc. von einem hohen Standard ausgegangen werden und fur die
jeweilige Institution fallen weder ein zusatzlicher Aufwand noch Kosten dafur an.
Andererseits erhdht dies die Abhangigkeit von einm Anbieter insbesondere bei einem
System wie Epsilen, das eine Eigenentwicklung darstellt und wenig Bemuhungen
hinsichtlicher der Unterstitzung von Standards zeigt. So konnte nicht in Erfahrung
gebracht werden, ob es Schnittstellen zur Benutzer/innenverwaltung gibt und ob E-
Learning-Spezifikationen unterstitzt werden. Daten kdnnen individuell nur mihsam und
portionsweise offline verfiUgbar gemacht werden, wobei Letzteres auf die meisten Systeme

Evaluation von E-Portfolio-Software 42



zutrifft. Allerdings ware ein Export von Daten z.B. im XML-Format insbesondere fur eine
Software wie Epsilen wunschenswert, die in vielen Teilen (Resumé, Assessment) mit
vorbereiteten Formularfeldern arbeitet, in die umfangreiche Daten eingegeben werden und
dann nur in der Datenbank des Anbieters gespeichert sind.

5.3.6 Usability

Epsilen ist ein vergleichsweise “altes” System, dem deutlich anzumerken ist, dass es nach
und nach erweitert und erganzt wurde, aber insgesamt nicht den Anspruch moderner
Webtechnologien erfullen kann. So ist die Bedienoberflache zwar sehr Ubersichtlich und
klar strukturiert, allerdings wirkt sie auch etwas Uberladen und antiquiert. Fur den
nachtraglich integrierten Weblog kdnnen zwar Feeds angeboten werden, sonst sind keine
Web2.0-Features zu finden, insbesondere keine AJAX-Technologien, die z.B. die
Ladezeiten mancher Seiten reduzieren konnten. Trotzdem ist die Software bei
deaktiviertem JavaScript nicht mehr funktionsfahig, selbst innerhalb des veroffentlichten
Portfolios kdnnen Besucher/innen dann nicht navigieren! Im Quellcode des Portfolios zeigt
sich, dass keine klare Trennung von Inhalt und Darstellung erfolgt, Tabellen-Tags werden
fur die Gestaltung des Designs missbraucht.

Sonst finden sich die User/innen im System relativ leicht zurecht. Sehr hilfreich sind kurze
kontextbezogene Hilfen, die an vielen Stellen mit “Mouse-over-Effekten” angeboten
werden. Daneben gibt es zahlreiche Schritt-fur-Schritt-Assistenten und eine kleine FAQ-
Liste. FUr die Startseite des veroffentlichten Portfolios gibt es eine Preview-Funktion,
innerhalb der allerdings nicht navigiert werden kann. Etwas unverstandlich ist auch, dass
innerhalb der Community der Plattform elaborierte Suchfunktionen zur Verfiugung stehen,
im Erstellungsbereich des eigenen Portfolios kann allerdings nur gebrowst werden.

5.3.7 Fazit

Epsilen ist ein benutzer/innenfreundliches und Ubersichtliches System, mit dem einfach
und schnell ein personliches E-Portfolio als Homepage mit vorgefertigten Menutpunkten
erstellt werden kann. Fur erfahrene Benutzer/innen sind die individuellen
Gestaltungsmoglichkeiten durch die vorgebene Struktur relativ stark eingeschrankt,
sowohl bei der Auswahl der Menlpunkte als auch bei der Gestaltung in Layout und
Design. Durch das Einbinden des weit verbreiteten FCK-Editors ist die nachtraglich
implementierte Blogfunktion sehr komfortabel, aber nicht wirklich in den Rest des Systems
integriert.

Besonders erwahnenswert sind unterstitzende Vorlagen fur Portfolioprozesse,
insbesondere der “Resume-Builder’ ist sehr wertvoll fur unerfahrene  User/innen.
Allerdings wirkt das System technologisch etwas veraltet, zum einen aufgrund fehlender
Web2.0-Features wie z.B. Tagging, zum anderen wegen mangelnder Zuganglichkeit, die
sich z.B. darin aul3erst, dass ohne JavaScript die Navigation nicht funktionsfahig ist.
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5.4 Exabis

Mahara

exa bis

internet solutions

Anbieter

Exabis Internet Solutions

Kontaktdaten

Webseite:  http://www.exabis.at
Email: ariepl.work@gmail.com
Anschrift: riepl & angerer oeg
panholzerweg 1
4030 linz
tel:  +43 (0)732-717869-0
fax: +43 (0)732-320585 - 2

Genaue
Produktbezeichnung

Exabis ePortfolio Block v.2.0.3 fur Moodle 1.8+

Typ

LMS mit E-Portfolio-Funktionalitaten

Lizenz

Open Source (GPL)

Kurzbeschreibung

Das E-Portfolio-Modul wird in der Lernplattform Moodle als
Block installiert und kann zentral fur alle Kurse zur Verfugung
gestellt werden. Die Lehrenden koénnen konnen den
Portfolioblock fur die gewunschten Kurse aktivieren, die
Eintrdage der Lernenden konnen fur alle Kurse sichtbar
gemacht werden, in denen sie angemeldet sind.

Technische Moodle-Installation als Voraussetzung
Voraussetzungen Apache, PHP, MySQL
Referenzprojekte zahlreiche User/innen aus der weltweiten Moodle-

Community, vorwiegend im Schulbereich
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5.4.1 Allgemeine Beschreibung

Das Exabis ePortfolio Plugin fur Moodle wird von der Firma exabis — internet solutions in
Linz entwickelt und vom &sterreichischen Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und
Kultur geférdert. Das Plugin wurde zu Beginn des Jahres 2008 von der Moodle-
Community als offiziell zugelassenes Plugin zertifiziert und steht unter einer GPL
kostenlos zur Verfugung. Das Paket kann als ZIP-Datei heruntergeladen werden und
muss im Hauptverzeichnis der Moodle-Installation entpackt werden.

eS(a bis

internet solutions

PRODUKTE B>
DIENSTLEISTUNGEN S 2 e —
= | FIRMA =

REFERENZEN
KONTAKT
HOME

Redesign der Exabis-Homepage!

english version “magen Typo3 macht's maglich! Aktualitat, Vervollstandigung des Corporate Designs....

5 mehr »>

Wage-Homepage geht online!
———= \Wage-Homepage wurde mit Typo3 umgesetzt.

=z

mehr >>

Erfolg mit easy-success

F‘.“:' S0 lautet das Motto fir die neue MLM-Plattfarm.

Abbildung 14: Der Softwareanbieter “exabis internet solutions” aus Oberésterreich

Nach dem Freischalten steht das Plugin als Block in allen Kursen zur Verfugung und kann
dort von den Lehrenden aktiviert werden. Das Modul besteht aus folgenden
Hauptmenupunkten:

« Informationen: zur Gestaltung einer personlichen Startseite des Portfolios

e Kategorien: um Lernprodukte auf zwei Kategorie-Ebenen (Hauptkategorien,
Unterkategorien) ablegen zu kdnnen

e Externe Links: zur einfachen Verwaltung von externen Hyperlinks
e Dateien: fir den Upload von Dateien und die Einordnung in einer der Kategorien
e Notizen: fur kurze Texte, die ebenfalls den Kategorien zugeordnet werden konnen

e Export/Import: hier kann einerseits das aktuelle Portfolio als SCORM-Paket
exportiert werden, andererseits ist ein Import von eigenen Lernprodukten aus
Moodle-Aufgaben moglich

Fir jeden Portfolio-ltem kann festgelegt werden, ob er in das veroffentlichte Portfolio mit
aufgenommen werden kann. Das Portfolio ist lerner/innenzentriert und steht
kursubergreifend zur Verfugung.
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5.4.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der einfache Dateiupload ist zufriedenstellend geldst, Annotationen zu den Dateien sind
sehr umfangreich und bieten mit dem WYSIWYG-Editor volle Gestaltungsmoglichkeiten.
Stichworter oder Tags sieht Exabis nicht vor, sondern lediglich die Einordnung der Dateien
in das Kategoriensystem auf zwei Ebenen. Im Annotations-Editor kdnnen nur Bilder direkt
eingebettet werden; der Umweg, fur externe Videos den Embed-Code uber die
Zwischenablage einzufluigen, funktioniert bei Moodle nicht, es wird ein Teil des Codes beim
Speichern gefiltert.

Exabis bietet keine Suchfunktion! Die systeminterne Moodle-Suche bezieht sich nur auf
Diskussionsforen, deshalb kann in den eigenen Portfolio-Dateien nur Gber die Kategorien
“‘gebrowst” werden. Dabei ist ein Sortieren nach Kategorie, Name oder Datum des
Uploads maoglich.

Sie sind angemeldet als Himpsl Klaus (Logouf)

Donau-Universitat Krems

Universitat fiir Weiterbildung

|DUK-MoodIe eEducation 1 » Mein Portfolio » Dateien » Neu

M Mein Portfolio: Dateien

Informationen Kategorien Externe Links Dateien Notizen Export/import

Datei

Titel”™ |Datei ohne Namen

Kategorie™ | plg

Datei (Maximale GraRe: SOMB)
Inhalt @)

Trebuchet vilt@Eph v v||sprache v | B I U 8| % x* | B | v
= Mo SIS EE Tad —bedee DOQa@E | @

Beschreibung der Datei

Abbildung 15: Der Upload von Dateien in Exabis mit Kategorieneinordnung und Beschreibungsfeld

Die Blog-Funktion von Moodle ist nicht in das Exabis-Plugin integriert, so dass eine
Verbindung von Tagebucheintragen mit Lernprodukten aus dem Portfolio leider nicht
moglich ist und Exabis auch keinerlei RSS-Unterstitzung anbietet.

5.4.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Exabis bietet keine speziellen Vorlagen an; die bei der Reflexion, Evaluation und
Entwicklungsplanung unterstitzen wuirden. Fur die Feedbackfunktion kann die
Kommentarmoglichkeit zu einzelnen veroffentlichten Dateien genutzt werden.

5.4.4 Darstellen und Publizieren

FUr ein typisches Lernszenario, namlich Portfolios innerhalb eines Moodle-Kurses
auszutauschen, ist die Zugriffskontrolle sehr gut gelost.
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Die Zugriffskontrolle kann mit Exabis sehr differenziert vorgenommen werden; so ist es
z.B. auch mdglich, einzelnen Usern aus verschiedenen Moodle-Kursen Einblick auf
einzelne Dateien des eigenen Portfolios zu gewahren. Allerdings ist der Fall, einzelne User
aus verschiedenen Kursen auszuwahlen, technisch unzureichend geldst; bei grof3en
Userzahlen und vielen Kursen dauert die Auflistung mehrere Minuten, das System wird
durch diese Abfrage vollig Uberlastet.

Uber diese Rechteverwaltung ist es auch mdglich, verschiedene Sichten auf das eigene
Portfolio und damit die Verodffentichung mehrerer Portfolios zu erlauben. Bei
umfangreichen Datensammlungen ist es allerdings schwierig, den Uberblick Uber die
gewahrten Zugriffsrechte zu bewahren.

Die Veroffentlichung im Web ist nicht zufriedenstellend gelést. Es gibt zwar die
Moglichkeit, eine personliche Einstiegsseite zu erzeugen und die URL z.B. per Email zu
versenden, allerdings ist der Zugriff nur registrieten Moodle-Usern/Userinnen mdglich.
Dabei fallt auch auf, dass die Bezeichnungen unglicklich gewahlt werden und dadurch die
Bedienung erschwert ist; die Begriffe personliche Einstiegsseite, ePortfolio, Lebenslauf
werden vermischt.

Sie sind angemeldet als Himpsl Klaus (Logout)

Donau-Universitat Krems

Universitat fiir Weiterbildung

’DUK-MoodIe Exabis » Mein Portfolio » Export/Import » Export

3 Export

Informationen Kategorien Externe Links Dateien Notizen Export/import

Export/Import: hier kinnen Sie lhr ePortfolio exportieren

[ sCORM-Datei erstellen

DUK-Moodle » Exabis » Mein Portfolio » Export/Import » Export

Sie sind angemeldet als Himpsl Klaus (Logout)

Exabis |

Abbildung 16: Das eigene Portfolio kann bei Exabis als SCORM-Paket exportiert werden.

Eine Publikation ware auch Uber den angebotenen SCORM-Export mdglich, so dass das
gesamte Portfolio z.B. als HTML-Paket auf einem Webserver abgelegt werden konnte;
allerdings ist der Prozess bei kleinen Updates am Portfolio sehr umstandlich.

Leider sind die Gestaltungsmaoglichkeiten hinsichtlich eines Prasentationsportfolios sehr
eingeschrankt. Auf der Startseite kann nur innerhalb des Seiteneditors gestaltet werden,
die Listen von Links, Dateien und Notizen sind nicht beeinflussbar, Hauptmenupunkte,
Design und Layout des Portfolios kdnnen nicht verandert werden.
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5.4.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Exabis ist mittlerweile als offizielles Moodle-Plugin zertifiziert und in der Moodle-
Community weit verbreitet, so dass einer Weiterentwicklung in der Open Source-
Community selbst bei einem Ausstieg der urspriinglichen Entwickler gesichert scheint.

Moodle hat als Lernplattform seit einem groReren Update 2004 eine groRRe weltweite
Fangemeinde und kann als beliebtestes Open Source LMS Uberhaupt bezeichnet werden.
Die LAMP-Standardkonfiguration und die modulare Softwarearchitektur ermoglichen eine
einfache Administration und eine ebenso einfache Anpassung durch Plugins. So ist auch
das Exabis-Plugin mit wenig Aufwand zu installieren und sofort einsatzbereit.

Die einfache XML-basierte Struktur des Exabis-Portfolios hat einen immensen Vorteil: als
eines der wenigen Systeme Uberhaupt erlaubt Exabis einen Komplettexport des eigenen
Portfolios in einem standardisierten Format, namlich als SCORM-Paket. So steht das
Portfolio auch offline zur Verfligung und kann z.B. mit dem Reload-Editor weiter bearbeitet
werden oder mit SCORM-Playern betrachtet werden.

5.4.6 Usability

Die Bedienoberflache von Exabis ist sehr einfach und dbersichtlich und deshalb flr
Einsteiger/innen leicht zu bedienen. Leider stellt sich dieser Umstand gleichzeitig als
Nachteil dar: far fortgeschrittene Nutzer/innen bietet Exabis kaum
Gestaltungsmaoglichkeiten.

Hinsichtlich Zuganglichkeit ist Moodle und auch Exabis fortschrittlich, die Software
funktioniert z.B. auch ohne JavaScript tadellos. Die Orientierung im System ist einfach,
auch wenn es keine integrierte Hilfe zu Exabis gibt, sondern nur ein Online-Tutorial.

Durch die personliche Exportfunktion im SCORM-Format hebt sich Exabis von allen
anderen Anbietern/Anbieterinnen ab.

5.4.7 Fazit

Exabis ist ein leicht zu bedienendes Portfolio-Plugin fur die Lernplattform Moodle, mit dem
auch jungere Lernende schnell zurecht kommen. Durch die Ubersichtliche Struktur kann
leicht eine Sammlung der besten Arbeiten erstellt und den Kursteilnehmern/-
teilnehmerinnen oder auch kursubergreifend zur Verfligung gestellt werden. Dabei erlaubt
Exabis durch ein differenziertes Rechtesystem, detailliert festzulegen, wer welche
Artefakte zu sehen bekommt.

Allerdings ist Exabis deutlich anzumerken, das es als Plugin nur an der Lernplattform
andockt und wenig bis Uberhaupt nicht in das System integriert ist. Lediglich eigene
abgegebene Ldsungen zu Aufgaben koénnen bequem in das Portfolio Ubernommen
werden, sonst werden schon vorhandene Ressourcen nicht genutzt, die
lernerinnenbezogenen Daten bzw. Tools sind nicht Teil des Portfolios: der Blog von
Moodle, das personliche Profil des Moodle-Accounts, die eigenen Forenbeitrdge bleiben
ungenutzt. Eine Weiterentwicklung von Exabis koénnte nach Meinung des
Evaluationsteams durch eine Integration dieser Elemente wesentlich an Wert gewinnen.

Fur eine Verwendung als Prasentations- oder gar Bewerbungsportfolio fehlen Exabis
individuelle Gestaltungsmaoglichkeiten; fortgeschrittene Nutzer/innen sto3en schnell an ihre
Grenzen. Die simple Struktur des Exabis-Portfolios hat aber auch den Vorteil, dass ein
Export in Form eines SCORM-Paketes mdglich ist, was kein anderes System bieten kann.
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5.5 Factline

Factline Brmnllapa
~factline
S
Anbieter Factline Webservices GmbH
Kontaktdaten Webseite:  http://www.factline.com
Email: welcome@factline.com
Anschrift: Factline Webservices GmbH
Praterstra Be__1 5/3/22
1020 Wien, Osterreich
Telefon: +43-1-218 85 03
Fax: +43-1-218 85 03-19
Genaue Version 2.7

Produktbezeichnung

Typ

Integriertes System

Lizenz

(P) ab € 850,-- einmaliger Installationsgeblhr plus ab € 39,--
monatlich mdglich, verhandelbare Campuslizenzen

Kurzbeschreibung

Der factline Community Server (FCS) ist ein standardisiertes

Content, Community & Collaboration Management System

auf dem beliebig viele factline Plattformen (Webplattformen)
betrieben werden konnen. Eine factline Plattform dient als
effiziente Infrastruktur fur ,verteilte Wissensarbeit" und wird

in verschiedenen Bereichen eingesetzt.

Technische Perl basiertes System mit Linux oder FreeBSD, mod_perl,
Voraussetzungen PostgreSQL 7.2 oder hoher.
Zusatzlich fur Factchat: Java 2 Runtimeenvironment 1.3 und
PHP4
Referenzprojekte zahlreiche EU-Projekte, Kooperationen mit Hochschulen,

Wirtschaftskammer, vgl. http://www.factline.com/144830.0/
Als E-Portfoliolosung im Hochschulkontext insbesondere:
Fachhochschulstudiengange Eisenstadt (http://campusib.fh-
burgenland.at/)
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5.5.1 Allgemeine Beschreibung

Der Factline Community Server (FCS) ist ein individuell anpassbares System, das flr
Wissensmanagement, Contentmanagement und Lernmanagement gleichermalien
eingesetzt werden kann.

Factline besitzt im Unterschied zu allen anderen Systemen der Shortlist ein einzigartiges
Referenzierungssystem (factiD) und Berechtigungssystem, das allen Usern und Userinnen
die individuelle Vergabe von Rechten fur alle Artefakte ermdglicht. Durch diese hohe
Flexibilitdt und durch die Aggregation von Inhalten (factinclude) bietet Factline die
Moglichkeit, individuelle und frei gestaltbare Losungen zu verschiedenen Zwecken
umzusetzen.

suche kontskt Ef M

= =
S\ (7 :C-L[:
1) (gﬂ GG I gthemen [ news team

wpunternehmen ,produkt ,losungen , referenzen

Losungen fiir eine Welt des vernetzten Wissens III News
Mit der 3] factline Platiform auf einfache und effiziente Weise Informationen im Internet 2 Jun. 08; 10:04
verwalten, sowie in Gruppen Wissen austauschen! 25. Juni 08 - Veranstaltung:
project{nefyworking
Losungen... 20 May. 08; 14:48
— : — EET unq mmoklllSnplatisrnen 20. Mai: D'iskussion"Kann man mit
4% 2 EEOHiI0 . Web {2.0) Plattformen effizienter
e - 3] Learning Communities Bauen?"
2l'YWissensmanagement & Intranet D
=l verteilte Projektkommunikation 13 May. 08; 18:00
20. Mai Yortrag: "Linking facts" auf
Produkt... Real Corp 008
> Die factline Plattform hasiert auf der Software factline Community A RS
m Server (FCS), einem einfach zu bedienenden Content, Community facflihe Lmtérsttnzt
& Collaboration Management System. v w———

Coordinators-Club
W v S - Besonderheiten...
L \ Die Kombhination innovativer Funktionen macht die factline
= - \_‘ Plattform zu einer einzigartigen Losung, die sich von
- &= herkdmmlichen Produkten maRgehblich abheht.

Last Update: 3 Jul. 08|@ factiine Wehserivces GmbH 2DDS|“.U

Abbildung 17: Website der Firma Factline in Wien.

Fur die aufwandige Erstinstallation und Konfiguration des Systems bietet Factline den
Kunden und Kundinnen eine enge Kooperation zur Gestaltung individueller Losungen.
Ebenso flexibel werden die Lizenzen gehandhabt, die pauschal pro Plattform oder pro
User/in abgeschlossen werden kdnnen. Im Hochschulbereich sind auch spezielle
Campuslizenzen verhandelbar.

5.5.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Das Factline-Arbeitsfenster ist Ubersichtlich aufgebaut. Der Header inklusive Hauptmenu
kann individuell gestaltet werden, links findet sich ein Navigationsfenster und rechts der
eigentliche Inhalt:
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factline
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Abbildung 18: Das Arbeitsfenster des Factiine Community Servers

Datenupload und -import sind sehr komfortabel geldst, auch das Einbetten von Objekten
Uber Codeschnipsel ist moglich, allerdings gibt es hierfur keinen Assistenten. Samtliche
Objekte erhalten beim Anlegen eine eindeutig ID, die zum Setzen von Referenzen und
Berechtigungen verwendet wird. Die Annotationsmoglichkeiten zu Dateien sind
umfangreich, es kdnnen sogar Informationen zu Copyright und Sprache angegeben
werden, ein freies Kategorien- oder Taggingsystem gibt es jedoch nicht. Die Suche und
die Darstellung der Suchergebnisse sind sehr gut geldst, Uber die Info-ID kénnen auch
verschiedene Versionen eines Objektes verfolgt werden.

Die Aggregation von Daten ist laut Anbieter seit der Softwareversion 2.6 mdglich, konnte
aber in der zur Verfugung gestellten eingeschrankten Testversion nicht verwendet und
Uberpruft werden.

5.5.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Fir diesen Bereich bietet Factline lediglich eine einzige Vorlage fur einen Lebenslauf, alle
weiteren Vorlagen muissen manuell erstellt werden, was Uber die ,Facts mit dem
integrierten Editor sehr gut mdglich ist. Der Editor bietet eine Kombination aus JavaScript-
Standard-Funktionalitdten und Factline-Funktionen wie ,factinclude, mit der das
Verlinken auf beliebige Objekte der Plattform mdglich ist.
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Abbildung 19: Der Texteditor mit JavaScript-Standard-Funktionen und speziellen Features von Factline.

Beim Einfigen der Referenz erscheint ein Dialogfenster mit diversen Mdglichkeiten, schon
vorhandene Facts aufzufinden: direkte Eingabe einer Info-ID, Eingabe eines
Suchbegriffes, Anzeige der eigenen, strukturierten Dokumentenablage, ,zuletzt geanderte”
oder ,zuletzt betrachtete” Objekte.

Fiar das Abgeben von Feedback steht bei allen Facts ein Kommentarfeld zur Verfigung.

Interessant fur das Entwickeln eigener Vorlagen ist die ,Cloning“-Funktion: Factline bietet
die Moglichkeit, eine Plattform inklusive Struktur, Inhalten und Gruppen als Musterportfolio
beliebig oft zu kopieren, womit ein Rollout von groRen Systemen nach einer Vorlage
denkbar ist.

5.5.4 Darstellen und Publizieren

Factline ist mit Abstand das flexibelste System aus der Shortlist, wenn es um die
Gestaltung des eigenen E-Portfolios geht. Lediglich die Grundstruktur mit Header,
Hauptmenu und Body ist vorgegeben, alles Weitere ist vom User/von der Userin individuell
anpassbar. Grafiken, Farben, Schriften, Design sind frei wahlbar, bedurfen allerdings
eines hohen Maldes an HTML- und CSS-Kenntnissen.

Besonders hervorzuheben ist das flexible Berechtigungssystem, das jede gewinschte
Form des Zugriffs fur jedes einzelne Element des Portfolios flr einzelne User/innen
ebenso wie fiir Gruppen oder die freie Offentlichkeit méglich macht,. Allerdings hat diese
hohe Flexibilitdt auch Nachteile: die Logik des Systems muss erst einmal durchschaut
werden, die Berechtigungseinstellungen fur jedes einzelne Objekt neu zu treffen ist
aufwandig, und bei umfangreichen Portfolios verliert der User/die Userin den Uberblick,
wer welchen Zugriff auf welche Objekte hat.
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5.5.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Die Firma Factline in Wien besteht seit 1999 und bietet ihren Kunden/Kundinnen mit dem
Factline Community Server eine individuell konfigurierbare webbasierende Ldsung flr
,verteilte Wissensarbeit® in Verbindung mit Beratungsdienstleistungen und umfangreichem
Support. Die Unterstitzung ist sowohl flr Benutzer/innen als auch fir das
Administrationsteam der Plattform moglich und erfolgt Gber ein aktuelles Forensystem mit
hoher Aktivitat und kurzen Antwortzeiten.

Aufgrund des sehr eigenwilligen Konzepts des FCS ist dieser allerdings hauptsachlich als
Stand-Alone-Losung zu sehen, Schnittstellen hinsichtlich Benutzer/innenverwaltung etc.
bestehen nicht, ebenso gibt es keine Unterstlitzung von E-Learning Standards, wodurch
eine starke Bindung an den Anbieter besteht. Aufgrund der zahlreichen erfolgreichen
Referenzprojekte sowie der individuellen Beratungsdienstleistungen kann Factline jedoch
als verlasslicher und kooperativer Partner eingestuft werden, der eine langfristige
Verfugbarkeit der Portfolios garantiert.

5.5.6 Usability

Die hohe Flexibilitdt des FCS bringt Nachteile in der Bedienbarkeit flr
Administrationsteams und User/innen mit sich. Das eigenwillige Konzept ist anfangs sehr
gewohnungsbedurftig und selbst fur Studierende aus technologieaffinen Studiengangen
nicht leicht zu durchschauen.

Allerdings besticht der FCS durch viele kreative Features, ist nach einem gewissen
Einarbeitungsaufwand auch recht intuitiv und praktisch zu handhaben und bietet vor allem
fortgeschrittenen Usern/Userinnen viele Gestaltungsmaoglichkeiten.

Hinsichtlich der Barrierefreiheit ist der FCS allerdings verbesserungsbedurftig: Der Code
ist nicht sehr sauber, es gibt keine klare Trennung von Inhalt und Design, und alle
Anpassungen der Darstellung werden Uber HTML im Editor umgesetzt, wodurch
ungeubten Benutzer/innen eine individuelle Gestaltung fast unmdglich gemacht wird. Die
Funktionalitaten der Software sind bei deaktiviertem JavaScript sehr eingeschrankt.

Die in der Testinstallation vorgefundene Funktion zum Syndizieren bezieht sich immer nur
auf die gesamte Plattform und kann in dieser Form fir das eigene Portfolio nicht
verwendet werden. Die Moglichkeiten der integrierten Benachrichtigungsfunktion sind
vielfaltig und praktisch.

Der Fragezeichen-Button im System fuhrt zur Hilfestartseite des Anbieters mit
umfangreichen Informationen, allerdings nicht kontextabhangig, so dass der User/die
Userin sich selbst einen Uberblick verschaffen muss.

5.5.7 Fazit

Der Factline Community Server ist ein flexibles, webbasiertes Content Management
System, das durch die individuelle Konfigurierbarkeit zahlreiche Funktionen in einem Tool
vereinigt. Factline bietet mit dem FCS nicht nur eine Software an, sondern versteht
darunter auch eine gewisse Philosophie fur das Wissensmanagement innerhalb einer
Organisation, mit der sich allerdings alle Beteiligten intensiv auseinandersetzen missen.

Die anfangs gewohnungsbedurftige Software bietet bei genauerem Kennenlernen viele
interessante Features, die auch fur die Portfolioarbeit von Bedeutung sind. So kénnen sich
z. B. Lernende Uber die Funktion “Was machen die anderen?” einen Uberblick Uber die
Aktivitaten ihrer Peers verschaffen oder auf Objekte referenzieren, die nicht nur im
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eigenen Dokumentenzentrum, sondern an einer anderen Stelle der Plattform liegen —
solange die Lernenden die notigen Zugriffsrechte haben. Dieses frei skalierbare
Berechtigungssystem unterscheidet Factline wesentlich von allen anderen Produkten aus
der Shortlist und bietet flexible Moglichkeiten. Leider wird dadurch auch die Handhabung
erschwert, so dass es flr technologieunerfahrene User/innen nicht leicht ist, mit FCS ein
attraktives Portfolio zu erstellen.

Der Factline Community Server ist fur Hochschulen zu empfehlen, die ihren Studierenden
eine individuell konfigurierte Losung bieten wollen und Ressourcen und Know-How
innerhalb der eigenen Institution fur die Konfiguration und Administration der Plattform
bereit stellen kdénnen und wollen. Insbesondere flr technologie- oder medienaffine
Studiengange ist Factline als Hybrid zwischen Content Management System (CMS),
Learning Management System (LMS), E-Portfolio und Personal Learning Environment
(PLE) eine interessante Alternative.
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5.6 Fronter

Fronter
Wissen durch Zusammenarbeit
ST, T
Anbieter Fronter
Kontaktdaten Webseite:  http://www.fronter.de/
Email: mailto:info@fronter.de
Anschrift: Beethovenstralle 8
80336 Munchen (DE)
Telefon: +49 (89) 309051980
Genaue Fronter 81, Version 2007-12-01

Produktbezeichnung

Typ

Lernplattform mit Portfolio-Elementen

Lizenz

kommerziell, Pay-per-User-Lizenzen, gunstiger bei hoheren
Userzahlen, gestaffelte Preise nach Marktsegmenten

Kurzbeschreibung

Fronter ist eine offene Lern- und Kollaborationsplattform, die
von Uber 2.000 Bildungseinrichtungen in Europa genutzt
wird. Fronter vereint etwa 80 benutzer/innenfreundliche
Webwerkzeuge, die je nach Bedarf kombiniert werden
konnen: Personliches Arbeiten, Lernen und Lehren,
Zusammenarbeit, Contentmanagement, Verwaltung.

Technische verschiedene Hosting-Angebote, Komplett-Hosting als

Voraussetzungen Application Service Provider ebenso als auch Self-Hosting
mit diversen Supportangeboten, LAMP-Konfiguration

Referenzprojekte zahlreiche Referenzprojekte in Skandinavien und England,

mittlerweile international tatig
(http://fronter.info/at/images/InternationaleReferenzen.pdf)
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5.6.1 Allgemeine Beschreibung

Fronter ist eine offene Lern- und Kollaborationsplattform, die von udber 2.000
Bildungseinrichtungen in Europa genutzt wird. Urspringlicher Sitz des Unternehmens ist
seit 1998 Oslo, die Aktivitaten wurden in den letzten Jahren allerdings auf ganz
Skandinavien, England und mittlerweile auf ganz Europa ausgeweitet. Fronter vereint etwa
80 benutzer/innenfreundliche Webwerkzeuge, die je nach Bedarf fur folgende Bereiche
kombiniert werden kdnnen: Personliches Arbeiten, Lernen und Lehren, Zusammenarbeit,
Contentmanagement, Verwaltung.

798 D { Land auswahlen:
>fronter B & & oo -

Wissen durch Zusammenarbeit Send email

+ Produktinfo + Services + Bestellen + Demo - Einsatzbereiche + Training + Support « Adminforum « Uber Fronter

Aktuelles

educamp: Fronter gut gertistet flir die Zukunft
TU limenau

llmenau, 18.-20.April 2008 — Reges Interesse konnte Fronter auf seinem Stand
beim educamp an der Technischen Universitat lImenau fir sich verzeichnen.
Rund 180 Teilnehmer reisten vom 18. bis 20. April zur ersten deutschen
Mitmach-Konferenz fiir E-Learning an Hochschulen in die Tiringische Universitatsstadt. Im
“ordergrund standen die Themen Web 2.0 und kollaboratives Lernen.

18.-20.
April 2008

Karriere

Weiterlesen

' Universitat Cambridge wahlt Fronter flir ESOL-Examinations

HED A s W Cambridge, Marz 2008 - Die Universitat Cambridge hat sich fur die

B Cambridee ESOL | Fronter-Lemplattform entschieden. Das Institut Cambridge ESOL wird mit
e T Fronter seine weltweit renommierten Sprachtests koordinieren und durchfiihren.
[ +49 89 30905198-0 §| Aullerdem will das Institut seine gro3e Anzahl an E-Learning-Kursen mit Fronter managen.

info@fronter,

D

Weiterlesen

Abbildung 20: Die Startseite des deutschsprachigen Webauftritts von Fronter.

Fronter versteht sich als Application Service Provider, der auf eigenen Webservern
vorkonfigurierte Komplettldsungen ebenso anbietet wie Vor-Ort-Installationen. Die
Hauptfunktionen der Software sind im Bereich des Learning Management Systems (LMS)
bzw. Learning Content Management Systems (LCMS) in Verbindung mit einer beliebig
kombinierbaren Werkzeugsammlung anzusiedeln.

Das Portfolio ist in zweierlei Funktionen eng mit der Lernplattform verwoben: als
personliches Reflexions- und Beurteilungsportfolio und als so genanntes Raumportfolio,
das den Lehrenden einen raschen Uberblick Uber die Aktivitdten der Lernenden geben
soll.

5.6.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Die Upload-Funktion ist in Fronter hervorragend geldst. Fronter bietet einen
Mehrfachupload, der auch die Ordnerstruktur ibernimmt, und die Moglichkeit, ZIP-Dateien
auf dem Webserver zu entpacken. Beim Hochladen von Dateien wird eine
Versionskontrolle angeboten, was fur prozessorientierte Portfolios interessant ist. Auch die
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Einbettung von Multimedia-Dateien ist mdglich, allerdings nicht von externen Webseiten,
sondern nur aus dem eigenen Archiv.

Die Suchfunktionen sind etwas umstandlich gelést. So ist z. B. eine exakte
Ubereinstimmung der Begriffe notwendig, wenn in ,Titel* und ,Beschreibung” der Dateien
gesucht wird. Auflerdem sind die Suchfunktionen fur Arbeitsrdume und das eigene
Portfolio getrennt. Die Beschlagwortung mit Metadaten ist moglich, sogar nach LOM-
Standard, allerdings nicht sehr komfortabel in der Handhabung. RSS-Feeds kdnnen auf
der personlichen Startseite des Users/der Userin integriert werden.

5.6.3 Reflektieren, Priufen, Nachweisen und Planen

Fronter bietet ein ausgefeiltes System zur Fremdbeurteilung von Lernprodukten. Diese
kdnnen uber eine Abgabemappe in ,Portfoliordumen® den Lehrenden vorgelegt und nach
der Beurteilung in das personliche Portfolio Ubernommen werden.
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Abbildung 21: Die Abgabemappe in Fronter zur Beurteilung von Lernleistungen.

Fronter bietet keine Vorlagen flr Reflexionen, Feedback oder Kompetenzen, allerdings
konnten manche im System vorhandenen Funktionen dafur verwendet werden.
Reflexionsvorlagen konnten Uber Artikel erstellt und geteilt werden, allerdings ist das
Rechte- und Zugriffssystem — zumindest fir Neulinge — nicht leicht durchschaubar. Fur die
Beschreibung von Kompetenzen kdénnte die Lernzieleingabe genutzt werden, das
Feedback ist als Kommentar bei der Benotung von abgegebenen Lernprodukten maoglich.
Fronter bietet auch einen Editor fur die Formulierung von eigenen Zielen, allerdings ist die
Verknupfung mit zugeordneten Lernergebnissen schwierig. Insgesamt fallt bei diesen
Funktionen auf, dass die Plattform sehr stark einem Instruktionsdesign entspricht, d. h. die
Lehrenden haben umfangreiche Mdoglichkeiten von der Formulierung einzelner Lernziele
bis hin zur Erstellung eines individuellen Lehrplans einschliel3lich Rechtevergabe.
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5.6.4 Darstellen und Publizieren

Die Zugriffskontrolle auf das eigene Portfolio ist in Fronter nicht optimal gelost. Zwar ist die
Abgabe von einzelnen Lernprodukten bei der ,authority“ gut geldst, aber schon allein das
zur Verfugung Stellen innerhalb der Lerngruppe muss muhsam Uber Arbeitsraume
organisiert werden. Eine freie Webveroffentlichung ist laut Anbieter mit Zusatztools wie
Infofronter oder Web-Publishing mdglich, konnte aber in der bereitgestellten Testversion
nicht realisiert werden. Die Anpassung des Layouts ist bei einzelnen Artikeln mdglich, hier
kann zwischen verschiedenen Vorlagen gewahlt werden.
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[ MyDocuments
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Testdokument_files (verstedd)

{0 Papierkorh

Weiter Abhrechen

Gewahlte Vorlage wird automatisch gespeichert

Abbildung 22: Die Auswahl zwischen verschiedenen Vorlagen bei der Erstellung eines Artikels mit Fronter.

Die Anpassung der Darstellung der eigenen Oberflache ist mit Skins veranderbar,
hinsichtlich Prasentationsportfolios konnte diese Funktion leider nicht getestet werden.

5.6.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Fronter ist ein renommierter Anbieter im Lernplattformsegment, der seit zehn Jahren am
Markt ist, zahlreiche Referenzinstallationen sowie BECTA Zertifizierung vorweisen kann
und mehrere Awards gewonnen hat.

Ublicherweise bietet Fronter Komplettlésungen auf firmeneigener Servern an, so dass fir
die Institution selbst kein Administrationsaufwand anfallt. Technische Basis ist eine
klassische LAMP-Konfiguration, d. h. Linux mit Apache, MySQL und PHP.

Hinsichtlich Schnittstellen und Standards gehdrt Fronter sicherlich zu den ausgereiftesten
Produkten der Shortlist. Fronter bietet eine Single-Sign-On Ldsung und unterstitzt die
Anmeldetechnologien LDAP, SOAP, Microsoft Active Directory und Shibboleth. Auf3erdem
wird der Emailzugriff auf POP- oder IMAP-Server im System unterstitzt und es existieren
Referenzinstallationen mit Schnittstellen zu verschiedenen Verwaltungssystemen im
Schul- und Hochschulbereich.
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Als Lernplattform hat Fronter Schnittstellen zu zahlreichen E-Learning-Standards
entwickelt: SCORM 1.2. und 2004, verschiedene Metadatenstandards, IMS Content
Packaging sowie die IMS ePortfolio-Spezifikation.

Im Falle der fremdgehosteten Komplettldsung beim Anbieter entsteht natirlich eine hohe
Abhangigkeit, insbesondere bei Problemen der Performance, allerdings kann Fronter als
renommierter internationaler Player als verlasslicher Partner eingestuft werden.

5.6.6 Usability

Fronter ist ein komplexes Gesamtsystem mit zahlreichen Funktionen und Werkzeugen,
allerdings leidet die Ubersichtlichkeit und Bedienbarkeit sehr, selbst wenn — so wie in
unserer Testinstallation — nicht alle Features installiert sind. Das System ist nicht intuitiv
bedienbar, manche Funktionalitaten waren Uberhaupt erst nach langerer Beschéaftigung
auffindbar. Daruber hinaus erschlief3t sich fur Lehrende der Wert der Raumportfolios nicht
leicht, die Zugriffs- und Rechtevergabe erscheint kompliziert.

Es gibt ein internes Hilfefenster mit umfangreichen Informationen und Handblcher zu
jedem Werkzeug, allerdings hat der ,Guide® bei unserem Testzugang nicht funktioniert.
Die Funktionalitaten der Software sind bei deaktiviertem JavaScript stark eingeschrankt,
der produzierte Code ist nicht strikt nach Inhalt und Design getrennt.

Sehr komfortabel geldst ist die Nachrichtenfunktion mit zahlreichen interessanten Features
wie z. B. Merkzettel und Kalenderfunktion.

5.6.7 Fazit

Fronter ist ein umfangreiches Learning Management System mit E-Portfolio-Modul, wobei
der Eindruck entsteht, dass die E-Portfolio-Funktionalitaten zusatzlich zu den Groupware-
Funktionen entwickelt wurden und deshalb nicht optimal in das System integriert sind (vgl.
z. B. Suche).

Das System bietet umfangreiche Tools zur Unterstlitzung der Lernorganisation, diese sind
teilweise jedoch erst nach einer gewissen Einarbeitungszeit auffindbar und bedienbar.

Das E-Portfolio-Modul unterstitzt die systeminterne Lernfortschrittskontrolle und ist
deshalb gut als Reflexions- und Beurteilungsportfolio geeignet, allerdings ist in der
Standardkonfiguration eine individuelle Gestaltung von Prasentationsportfolios nicht
moglich.

Fronter erscheint als ein interessantes Produkt fur Hochschulen, die nach einem
umfangreichen Learning Management System (LMS/LCMS) ohne eigenen Installations-
und Administrationsaufwand suchen. Die E-Portfolio-Funktionen sind eng mit dem
Arbeiten in Kursraumen verwoben und erscheinen — zumindest in der vorliegenden
Testinstallation ohne Webpublishingmdglichkeit — eher als Add-On zur Lernplattform.
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5.7 Mahara

Mahara g
haRa [mah-hah-rah;verb]: to .‘/‘w".‘vC""."““l"";?;I""Ch‘,;‘:];?f
Anbieter New Zealand's Tertiary Education Commission's e-learning
Collaborative Development Fund (eCDF)
Kontaktdaten Webseite:  http://www.mahara.org/
Email: mailto:richard@flexible.co.nz
Anschrift: Flexible Learning Network Ltd
Richard Wyles
Level 4, 150-154 Willis Street
PO Box 11630
Wellington, New Zealand
Telefon: +64272552299
Genaue Mahara 1.0.0

Produktbezeichnung

Typ

E-Portfolio-Management-Software

Lizenz

Open Source (GPL)

Kurzbeschreibung

Mahara wurde als Open Source Projekt von einem
Universitatenverbund in Neuseeland im Sommer 2006 ins
Leben gerufen. Mahara stellt eine lerner/innenzentrierte E-
Portfolio-Losung mit Community-Konzept dar und dient
gleichermallen als Personal Learning Environment und

Social Networking Tool.

Technische Betriebssystem: BSD, Linux, SunOS/Solaris

Voraussetzungen Programmiersprachen: JavaScript, PHP
Datenbank: PostgreSQL, MySQL

Referenzprojekte MyPortfolio Tertiary: Learning for Life,

http://myportfolio.ac.nz/

EU-Projekt MOSEP der Salzburg Research
Forschungsgesellschaft, http://eportfolio.mosep.org/
Mahara am Department fur Interaktive Medien und
Bildungstechnologien der Donau-Universitat Krems,
http://www.mahara.at
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5.7.1 Allgemeine Beschreibung

Mahara ist eine Open Source E-Portfolio Software mit Social Networking Funktionen und
verbindet einen individuellen, lerner/innenzentrierten Ansatz (Personal Learning
Environment) mit einem Community-Konzept, d.h. die zur Verfigung gestellten Tools
dienen zunachst den Lernenden zur Begleitung des eigenen Lernprozesses und der
eigenen Entwicklung, bieten daneben aber auch die Moglichkeit, anderen
Usern/Userinnen Zugriff zu erlauben und sich so einem gewissen Personenkreis zu
prasentieren. Die wesentlichen Elemente des persdnlichen Portfolio Organizers sind:

ein erweitertes Profil, das ahnlich dem CV des EUROPASS gestaltet ist,
eine strukturierte Dateiablage mit Tags,

eine Blog-Funktion, mit der ein oder mehrere Lerntagebicher angelegt werden
kénnen, wobei Referenzen auf die Lernprodukte der Dateiablage moglich sind,

ein Prasentations-Tool, mit dem aus den vorhandenen Artefakten so genannte
Views zusammengestellt und einzelnen Usern/Userinnen, Gruppen oder der
Offentlichkeit prasentiert werden konnen.

mal laR a open source eportfolios r
& [mah-hah-rah;verb] : to think, thinking, thought W ¥ Download Now

HOME ABOUT FEATURES COMMUNITY ROADMAP DOCUMENTATION PARTNERS

Mahara is an open source e-portfolio, weblog, resume builder and social netwarking system, connecting users and H

creating online learner communities. Mahara is designed to provide users with the tools to demonstrate their life-long Mahara 1.0.2 Released
learning, skills and development over time to selected audiences. 29 April 2008
Mahara 1.0.2 has heen

Mahara means think' or thought'in Te Reo Maori. The software is provided freely as Open Source {under the GRHU released, containing usability
General Public License). Because itis open source sofiware, other organisations are welcome to contribute to the improverﬁents for Views, hetter
software's evolution. The system is modular in design to maximise flexihility and extensibility. video/RSS support and f;xes far
In brief, open source means thatyou are allowed to copy, use and r————— 580, authentication and search.

modify Mahara provided you agree to:

provide the source code to others; Mahara 1.0.1 Released

not modify or remove the ariginal license and copyrights, and

3 April 2008
apply this same license to any derivative work. Mahara 1.0.1 has heen

released. This release contains
bug fixes, in particular to the
Resume, S50 and MySQL
support.

Mahara 1.0.0 Released

2 April 200

Mahara 1.0.0 has been
released! This landmark
release contains many great
new features over the 0.9
seties.

“l am once again so impressed with the
ePortfolio leaders in New Zealand.”

-
-

w

Abbildung 23: Das Open Source-Projekt Mahara aus Neuseeland

Mahara entstand im Sommer 2006 aus einem geférderten Projekt heraus, das vom “New
Zealand's Tertiary Education Commission's e-learning Collaborative Development Fund
(eCDF)” ins Leben gerufen wurde und in das funf Universitaten in Neuseeland involviert
waren. Seit Juli 2007 leitet Richard Wyles von “Flexible Learning Network” die Entwicklung
des Open Source Projektes, das vom neuseelandischen Bildungsministerium unterstutzt
wird und Uber die Initiative “MyPortfolio Tertiary: Learning for Life” allen Burgerinnen und
Blrgern die Madoglichkeit bieten soll, ein eigenes elektronisches Portfolio zu flhren.
Hauptpartner fur die Softwareentwicklung ist “Catalyst IT Limited”, deren Mitarbeiter/innen
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auch malgeblich bei der Entwicklung der OS-Lernplattform Moodle beteiligt sind bzw.
waren. Im Marz 2008 hat die Software mit dem Release 1.0.0 das Beta-Stadium
verlassen.

5.7.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Grundlegende Daten zur eigenen Person kdnnen im Menupunkt “Profile” mit einem
einfachen Editor eingetragen werden, dazu gehodren Kontaktdaten, verschiedene
Profilbilder und ein Lebenslauf, der ahnlich dem EUROPASS aufgebaut ist. Diese Daten
sind zunachst nur fur den Besitzer/die Besitzerin einsehbar und kdnnen spater uber eine
View — einzeln oder insgesamt — anderen zuganglich gemacht werden.

&maha& Opvn %uume PP UUXU Searct S

mwu—umm

Edit Profile  Profilelcons MyResumé MyGoals My Skills

My Resumé e
> Cover Letter = Zum_Probier | ‘»‘
> Interests Settings
> Contact Information

> Personal Information

Employment History

Abbildung 24: Eingabemasken von Mahara zur Gestaltung eines Curriculum Vitae

Unter dem MenUpunkt “My Portfolio” bietet Mahara die Mdglichkeit, Lerntagebucher in
Weblogform anzulegen, Dateien in verschiedenen Verzeichnissen abzulegen und so
genannte “Views” zu erzeugen, die anderen Usern/Userinnen lesenden Zugriff auf Teile
des eigenen Portfolios ermdglichen. Dabei kann bei Erstellen eines Weblogeintrags auf
Dateien aus der Ablagemappe referenziert werden, so dass Lernprodukte bequem in
mehreren Tagebucheintragen verwendet werden konnen.

FiUr jedes neu hinzugefugte Element, egal ob Datei, Blogeintrag oder View, besteht die
Maoglichkeit, einen Namen, eine Kurzbeschreibung und “Tags” einzugeben. In diesem
Menu kann einerseits durch die schon vorhandenen Elemente geblattert werden,
andererseits steht ein Suchfeld fur das eigene Portfolio zur Verfugung. Die Sortier- und
Filterfunktionen sind sehr einfach, eine Versionskontrolle gibt es nicht. Tags werden
unterstitzt, allerdings in der aktuellen Version noch nicht sehr funktional; laut Roadmap
des Projektes soll es kinftig moglich sein, Uber Tags die Artefakte beim Zusammenstellen
einer View komfortabel auszuwahlen.
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Ein Mehrfachupload von Dateien ist nicht madglich, sonst ist der Dateiupload sehr
komfortabel. Das Einbetten von Multimedia-Dateien in einer View ist sehr gut gelost,
Videos kdnnen entweder aus der eigenen Dateiablage oder direkt von den gangigen
Videoportalen eingebettet werden, ohne dass Codeschnipsel eingefugt werden mussen.
Das Einbinden von externen RSS-Feeds ist mdglich, Feeds zum eigenen Portfolio kdnnen
derzeit nicht angeboten werden.

5.7.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Vorlagen fur Portfolioarbeit sind grundsatzlich vorhanden, aber nicht sehr gut ausgebaut.
Zur Reflexion gibt es die Mdglichkeit, beliebig viele Tagebicher in Weblogform zu fiuhren,
allerdings ohne spezielle Vorlagen. Auch fur die Evaluation von Lernleistungen gibt es
keine speziellen Vorlagen, jedoch ist die Feedbackmoglichkeit fur Peers und Tutors sehr
gut geldst. Es kann sowohl zu Portfolioviews als auch zu einzelnen Blogeintragen
Feedback Uber ein Kommentarfeld abgegeben werden, wobei die Portfoliobesitzer/-
besitzerinnen entscheiden kdnnen, ob diese privat oder o6ffentlich sichtbar sind. Ein
internes Beobachtungs- und Benachrichtigungssystem unterstutzt dabei
Gruppenprozesse.

Fir Kompetenzen und Ziele gibt es eine Vorlage mit der starren Einteilung “Personal,
Academic, Work”, innerhalb der ein komfortabler JavaScript-Editor viele
Gestaltungsmoglichkeiten bietet.

5.7.4 Darstellen und Publizieren

Die Zugriffskontrolle durch den User/die Userin ist in Mahara perfekt gelost. Durch die
Gestaltung von Views ist es madglich, gleichzeitig verschiedenen Zielgruppen
unterschiedliche Teile des eigenen Portfolios zu zeigen. Dabei ist der Austausch innerhalb
der Community der Plattform sehr komfortabel: der Zugriff kann “Friends”, einzelnen
Usern/Userinnen, Gruppen, allen registrierten Usern/Userinnen sowie vollig o6ffentlich
gewahrt werden, auch fur bestimmte Zeitrdume. Durch die Ubersichtliche Verwaltung der
Views behalten die Lernenden dabei gut den Uberblick, wer wann welche Teile des
eigenen Portfolios sehen kann.

Das Zusammenstellen einer View erfolgt dabei ahnlich der Gestaltung des Layouts einer
Zeitungsseite: nach Auswahl der Anzahl und der Breite der Spalten des Grundlayouts
kénnen per Drag&Drop einzelne Blocke platziert werden, in denen als Inhalt ein Artefakt
eines bestimmen Typs geladen wird. Bei der Auswahl der Artefakte kann entweder durch
die komplette Sammlung “gebrowst” werden, oder mithilfe eines Suchfeldes ein Artefakt
ausgewahlt werden. Eine dritte Moglichkeit mithilfe der Tags ist geplant, aber in der
Version 1.0 noch nicht umgesetzt. Es kdonnen beliebig viele Elemente untereinander
platziert werden, nachteilig ist nur, dass keine horizontalen Trennlinien mdglich sind und
somit die Inhalte der einzelnen Spalten nicht gut aufeinander abgestimmt werden konnen.

Evaluation von E-Portfolio-Software 63



w

| Home | Profile My Portfolio | Groups | Settings | Logout |
My Views My Files My Blogs

Edit View "My First View"

Blogs (3) External feeds (1) Files, images and video (5) General (1) Profile (2) Resumé (2)
i o o
. - - . - - . - -..
Blog Blog Post Recent Blog Posts

Display an entire blog Display one blog post Display the 10 most recent blog posts

Change my view layout 2| Display my vi

Recent Blog Posts

Recent Blog Posts

Abbildung 25: Das Zusammenstellen einer Portfolioansicht per Drag&Drop mit Mahara

Die Anpassung der Darstellung ist mit diesem “Prasentationstool” sehr flexibel und gut
geldst. Die Elemente kdnnen auch nachtraglich leicht verschoben und neu angeordnet
werden. In der Version 1.0 gibt es zwar keine Vorlagen fur Views und auch das
Duplizieren eigener Views ist nicht mdglich, allerdings soll dies laut Roadmap des
Projektes bald moglich sein.

Die Design-Gestaltungsmoglichkeiten lassen innerhalb einzelner Blocke keine Winsche
offen, der integrierte JavaScript-Editor ist sehr komfortabel. Allerdings kann das Design
der View selbst vom User/von der Userin nicht beeinflusst werden und muss vom
vorgegebenen Design der Plattform Gbernommen werden.

5.7.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Mahara ist als Open-Source-Projekt noch relativ jung, allerdings ist die Community sehr
aktiv. Die teilweise sehr engen Verbindungen zum Moodle-Projekt (ahnliche
Projektstruktur, teilweise gleiche Entwickler/innen) bergen ein hohes Potential; so besteht
z.B. eine Single-Sign-On-Schnittstelle zwischen Moodle und Mahara, die stetig ausgebaut
werden soll und kunftig Institutionen eine Kombination aus LMS und ePMS anbieten soll.

Die User/innenverwaltung ist sehr komfortabel, so kdnnen z.B. innerhalb einer Mahara-
Instanz einzelne “Institutions” mit separatem Verwaltungsbereich angelegt werden. Das
Communitykonzept der Plattform ist davon unabhangig, so dass “Social Networking” auch
Uber die Grenzen der Institutionen hinaus moglich ist. Eine LDAP-Schnittstelle wird
angeboten, weitere Plugins kdnnen durch die Architektur der Software leicht nachinstalliert
werden.

Durch die Standardkonfiguration der Komponenten ist eine Eigeninstallation mit keinem
gro3en Aufwand verbunden und die Standardsicherungssysteme des Webservers kdnnen
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bequem eingesetzt werden. Ein Upgrade von Version 0.9 auf 1.0 war mit etwas Muhe
verbunden, allerdings ohne Datenverlust moglich; aufgrund der Tatsache, dass Version
1.0.0 die erste stabile und offiziell vom Projekt angebotene Version darstellt, kann hier fir
die Zukunft mehr Komfort erwartet werden. Eine Migration der Daten in ein anderes
System ist derzeit nicht moglich.

5.7.6 Usability

Die Bedienoberflache von Mahara ist sehr komfortabel, durch die einfache Menustruktur
und die verstandlichen Dialoge finden sich auch nicht so versierte Nutzer/innen schnell
zurecht. Etwas verwirrend ist fur Neulinge sicherlich, dass trotz der Eingabe von Daten
zunachst nichts herzeigbar ist, wenn jedoch der prinzipielle Aufbau mit Resumé,
Ablagemappe, Weblog und Views einmal durchschaut ist, kbnnen ohne gro3en Aufwand
Portfolioansichten erstellt werden. Die interne Kontexthilfe, angezeigt durch ein Icon mit
Fragezeichen, erklart die meisten Funktionen ausreichend. Eine Online-Hilfe wird zwar
angeboten, allerdings sind die PDF-Anleitungen und das Wiki-System nicht immer auf
dem neuesten Stand. Durch die wachsende Community entstehen allerdings immer mehr
frei zugangliche Tutorials, so z.B. durch das EU-Projekt MOSEP oder uber
www.mahoodle.at.

Die extensive Nutzung von JavaScript-Elementen macht das System sehr bequem und
schnell, allerdings ist der Nachteil, dass viele Funktionen ohne JavaScript nicht zur
Verfugung stehen; auch werden bisher hinsichtlich JavaScript und CSS nicht alle Browser
gleich gut unterstutzt, was leider flr Nutzer/innen des Internet Explorers einschliel3lich
Version 7 zu Einschrankungen in der Bedienbarkeit fuhrt — hier ist das
Entwickler/innenteam gefordert. So ist an einigen Punkten erkennbar, dass Mahara als
Projekt noch sehr jung ist (Herbst 2006 gestartet) und zunachst natirlich die wichtigsten
Elemente gut entwickelt sind, aber auch noch wesentliche Features fehlen, so z.B. ein
individueller Export des eigenen Portfolios, eine umfangreiche TAG-Unterstlitzung oder
die Moglichkeit von austauschbaren und anpassbaren Vorlagen.

5.7.7 Fazit

Mahara ist weltweit das einzige Projekt, das ein dezidiertes E-Portfolio-Management-
System unter einer Gnu Public License anbietet. Der lerner/innenzentrierte Ansatz erfullt
hervorragend die Anforderungen eines personlichen E-Portfolio-Organizers und ermoglicht
durch das Communitykonzept und die individuell einstellbare Zugriffskontrolle einen
bequemen Austausch in Lerngruppen, der durch ein internes und externes
Benachrichtigungssystem und  Diskussionsforen noch unterstitzt wird. Die
Gruppenfunktionen sollen laut Projekt-Roadmap noch ausgebaut werden (Austausch von
Dateien und Vorlagen, Gruppenportfolios), so dass Mahara auch fur Aufgaben eines
klassischen LMS verwendet werden konnte. Die angebotene Single-Sign-On-Schnittstelle
zu Moodle bietet allerdings ohnehin ein komplettes System mit kursorientierten und
lerner/innenorientierten Bestandteilen.

Durch die einfache Bedienung ist Mahara auch fur Neulinge und nicht versierte
Nutzer/innen kein Problem, leider ist die Barrierefreiheit im derzeitigen Entwicklungsstand
noch eingeschrankt. Aufgrund der Tatsache, dass das Projekt noch sehr jung, aber
dynamisch ist, sind hier deutliche Verbesserungen zu erwarten, insbesondere auch was
RSS-Unterstiutzung, TAG-Nutzung, Weiterentwicklung von austauschbaren Vorlagen und
eine Archiv- und Exportfunktion betrifft.
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FUr eine Institution, die eine kostenlose “Out-of-the-Box™-Losung bevorzugt, ist Mahara
sicher eine gute Wahl, auch mit Zukunftsperspektive. Die Kombination mit Moodle bietet
zudem die Mdglichkeit einer Kombination aus Learning Management System und E-
Portfolio-Management-System unter einer kostenlosen GPL.

Evaluation von E-Portfolio-Software

66



5.8 Movable Type

Movable Type
Publishing Platform
Anbieter Six Apart
Kontaktdaten Webseite:  http://www.movabletype.org/
Email: olivier@sixapart.com
Anschrift: 548 4th Street,
San Francisco, CA 94107 (USA)
Telefon: +1 (415) 3440056
Fax: +1 (415) 344 0829
Genaue Movable Type 4.1

Produktbezeichnung

Typ

Bloggingsoftware mit E-Portfolio-Features

Lizenz

Open Source seit 12/2007, neben der OS-Variante
verschiedene weitere kommerzielle Pakete mdglich
(http://www.movabletype.com/download/)

Kurzbeschreibung

Movable Type ist eines der altesten und weit verbreitetsten
Blogging-Software-Produkte, das von Six Apart entwickelt
wurde. Der Quellcode ist seit 2007 unter der GPL verfugbar,
allerdings gibt es verschiedene Losungen, die von Six Apart
kommerziell angeboten werden.

Technische Webserver Apache oder IIS, Perl mit MySQL
Voraussetzungen verschiedene kommerzielle Varianten, auch Hosting
Referenzprojekte Wahlkampfseiten von Republikanern und Demokraten,

Washington Post, MIT und Stanford, Oracle, umfangreiche
Customer-List unter http://www.movabletype.com/solutions/
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5.8.1 Allgemeine Beschreibung

Movable Type ist eines der altesten und weit verbreitetsten Blogging-Software-Produkte,
das von Six Apart entwickelt wurde. Der Quellcode ist seit 2007 unter der Gnu Public
Licence als Open-Source-Software verfugbar, allerdings gibt es verschiedene Lésungen,

die von Six Apart kommerziell angeboten werden.

MQ\(ABLE TYPE®

ap sional publishing platform.

This is our community.

o

News and Announcements

Survey: How do you have Movable Type configured?

Byrne Reese - 3 June 2008 - Post a Comment

Since the day we released Movahle Type Open Source, the software has been downloaded thousands
of times per day. Wow, that is a lot of people trying Movable Type out, and b e MT supports
multiple environments and multiple databases like MySQL, Postgres, SQLite, Microsoft SQLServer and
Oracle, that is a lot of different ways in which Movable Type can be configured once it has left our
showroom floor.

Having this information however is very important to us because it helps us to better understand our
users' needs and to build a product that is optimized for the most common us

ge scenarios.

Therefore, we have created a very simple, multiple-choice, anonymous survey that will help us collect
this valuable information. So, if you have a moment, we would appreciate it if you could take the
survey and help us understand how you use Movahle Type!

Abbildung 26: Startseite des Open-Source-Projektes Movable Type.

p—
T <

Download It, Free!
Movable Type Open Source 4.1
4.3 MB - 1/24/07

System Reguirements - Release Notes

Download

MT Beta Homepage
Installation
Documentation
Screenshots
Screencasts

Send Us Feedback

Try the Beta!

Im Kern der Software steht die Weblogfunktion, die als Softwareprojekt ahnlich wie
Wordpress eine lange Tradition hat und technologisch auf dem neuesten Stand ist.
Darlber hinaus wurden in den letzten Jahren zahlreiche Features erganzt, die Movable
Type zu einem simplen Content Management System und zu einer Social Software

machen.

5.8.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Movable Type bietet komfortable Mdglichkeiten flr den Dateiupload und die Einbettung
von Multimediadateien von externen Seiten, eine Aggregation von Daten Uber Feeds ist in

der Standardversion nicht moglich.
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MQVABLE TYPE™ Systemilbersicht v | Hilfe Hallo hflarian Abmelden

[ TereeprrRsrr—
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Neu [» Verwalten |» Gestalten v Konfigurieren (v
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Seite| Loschen| | ‘Weitere Aktionen... v | Ausfiihren 1-Tvon7 verdffentlichte Eintrage
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[0 ™ Titel Kategorien Autor Angelegt Ansehen Zeitgeplante Eintrage
[0 @ Neuer Eintrag 345 - admin  Mai 12 c Meine Eintrage
[0 © Testeintrag 99 vergffentlichung  admin Mai 12 c Eintrage mit Kormentaren in
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[0 ©@ Testeintrag - admin  Mai 11 c
[0 @ 1justfinished installing Movable Type 4! - admin  Apr6 c

Abbildung 27: Ubersicht in Movable Type zur Verwaltung von Eintrégen.

FUr Annotationen zu Dateien gibt es umfangreiche Mdglichkeiten, fur die Beschlagwortung
stehen Kategorien und Tags zur Verfugung. Auch die Suchfunktion ist gut geldst,
allerdings werden die Tags nur in der Tagcloud genutzt und in der Suche nicht
eingebunden. Bei der Darstellung der Suchergebnisse gibt es einen praktischen
Schnellfilter Uber KlappmenUs. Eine Versionsverwaltung fur Dateien existiert nicht,
allerdings wird vor dem Uberschreiben entsprechend gewarnt.

5.8.3 Reflektieren, Priufen, Nachweisen und Planen

Da Movable Type nicht fur E-Portfoliozwecke entwickelt wird, gibt es keinerlei spezielle
Vorlagen dafur, sondern diese mussen uber einzelne Eintrage individuell erstellt werden.
Feedback kann Uber die Kommentarfunktion abgegeben werden, die es zu Blogeintragen
und Webseiten gibt.

5.8.4 Darstellen und Publizieren

In der Standardversion besitzt Movable Type zwar ein Rollensystem, damit kdnnen aber
keine Lerngruppen realisiert werden. Fur die Zugriffskontrolle sind demnach nur die
Grundeinstellungen ,owner” und ,public® moglich; diese konnen separat fur jeden
einzelnen Eintrag festgelegt werden. Wird die Enterprise Solution von Six Apart installiert,
werden auch Gruppenfunktionen angeboten.
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Abbildung 28: Movable Type bietet eine Fiille von Designs zur Gestaltung des eigenen Portfolios.

Bei der individuellen Gestaltung des eigenen Portfolios zeigt Movable Type seine Starken
als simples Tool zur Erstellung von Webseiten. Uber zahlreiche Vorlagen kdnnen
verschiedene Designs erzeugt und beliebig angepasst werden, wobei durch die
umfangreiche Dokumentation diese Anpassungen auch ohne Programmierkenntnisse
moglich sind. Einzelne Seiten konnen hinsichtlich Spaltenanzahl und -breite verandert und
mit Widgets angereichert werden.

Die gleichzeitige Veroffentlichung mehrerer Portfolios ist denkbar, dann allerdings nur
vollig voneinander getrennt, indem mehrere Blogs gefuhrt werden.

5.8.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Movable Type ist eines der weltweit grofdten Open-Source-Projekte und kann als einer der
Marktfihrer im Bloggingbereich bezeichnet werden. Seit der Veroffentlichung des Codes
im Jahr 2007 konzentriert sich die Firma Six Apart auf die Bereitstellung von
professionellen Paketen, die gegen eine Lizenzgebuhr angeboten werden.

Als Webserver werden Apache und IIS unterstutzt in Verbindung mit einer MySQL-
Datenbank, wobei in den kommerziellen Angeboten auch andere Datenbanksysteme
gewahlt werden konnen. Als Programmiersprache wird Perl verwendet.

Movable Type bietet zahlreiche Schnittstellen und Plugins, insbesondere aus dem Social
Software-Bereich, so z. B. OpenlD-Unterstutzung. In der Enterprise-Solution gibt es auch
eine LDAP-Schnittstelle zur Benutzer/innenverwaltung.

E-Learning-Standards werden nicht unterstutzt, allerdings bietet die Software
Exportmdglichkeiten im XML-Format oder textbasiert.
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5.8.6 Usability

Die Bedienoberflache von Movable Type erscheint sehr aufgeraumt und Ubersichtlich. Auf
der Startseite des Weblogs konnen diverse Feeds zum eigenen Portfolio angeboten
werden. Der Code der Webseiten ist sauber hinsichtlich Inhalt und Darstellung getrennt.
Nachteilig wirkt sich aus, dass die Funktionen der Software ohne JavaScript doch sehr
eingeschrankt sind; so funktionieren z. B. die Ausklappmenus nicht.

Die angebotenen Hilfen und Dokumentation auf der Betreiberhomepage sind sehr
umfangreich und klar formuliert, allerdings gibt es relativ wenig Hilfen im System selbst.

Als Benachrichtigungsfunktion gibt es lediglich die Pingfunktion zu Blogeintragen, die Uber
Verweise auf den eigenen Eintrag in der Blogosphare aufmerksam macht.

5.8.7 Fazit

Movable Type bietet durch die grolde Popularitdt der Software unter den aktiven
Webusern/userinnen und die verschiedenen auch kommerziellen Angebote eine attraktive
Variante: die Institution kann, je nach eigenen technischen Moglichkeiten und Ressourcen,
zwischen Eigeninstallation mit zahlreichen Anpassungsmdglichkeiten oder einer
kommerziellen Variante wahlen.

Als Bloggingsoftware mit Dokumentenverwaltung bietet Movable Type wesentliche
Elemente fur Portfolioarbeit. Da nicht dezidiert als E-Portfolio-Software entwickelt, fehlen
aber insbesondere Vorlagen und komfortable Zugriffsregelungen innerhalb von
Lerngruppen. Durch die zahlreichen Features zur individuellen Gestaltung im Sinne eines
Personal Homepage Tools ist Movable Type insbesondere fur offentlich zugangliche
Prasentationsportfolios interessant.

Aufgrund der guten Datenportabilitdt zwischen verschiedenen Movable Type-Instanzen,
egal ob gehostet oder eigeninstalliert, scheint eine langfristige Verfugbarkeit des Portfolios
im Sinne des lebenslangen Lernens gut gewahrleistet.
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5.9 Pebblepad

Pebblepad 7
Anbieter Pebble Learning Ltd
Kontaktdaten Webseite:  http://www.pebblelearning.co.uk/
Email: enquiries@pebblepad.co.uk
Anschrift: Pebble Learning Ltd
e-Innovation Centre
University of Wolverhampton
Shifnal Road
Telford, TF2 ONT, UK
Telefon: +44 1952 288300
Genaue PebblePad 2.0.3

Produktbezeichnung

Typ

E-Portfolio-Management-Software

Lizenz

(U) mit jahrlichen Raten fur Einzeluser/innen, auch Angebote
fur ganze Institutionen, Hosting oder vor Ort, ab £ 14,95
jahrlich, bei groReren Instanzen billiger

Kurzbeschreibung

PebblePad ist ein flashbasiertes E-Portfolio-Werkzeug, das
zunachst speziell fur den Schulbereich in GrofRbritannien
konzipiert wurde. Es bietet die Maoglichkeit, Artefakte
strukturiert abzulegen, mit Lernzielen zu verknupfen und als
so genannte Webfolios zusammen zu stellen.

Technische Hosted Service oder Vor-Ort-Installation

Voraussetzungen Windows 2003 Server und MS SQL 2005 als Datenbank,
Weboberflache Uber Flash

Referenzprojekte 2008: aktuell etwa 500.000 User/innen-Lizenzen
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5.9.1 Allgemeine Beschreibung

PebblePad ist ein flashbasiertes E-Portfolio-Werkzeug, das zunachst speziell fir den
Schulbereich in Grof3britannien konzipiert wurde. Es bietet die Moglichkeit, Artefakte
strukturiert abzulegen, mit Lernzielen zu verknipfen und als so genannte Webfolios
zusammen zu stellen.

z pebblePAD

Home PebblePad about ePortfolios Working With Design  Information

...not just an eportfolio

Welcome to PebblePad! #4  PebblePad Log-In

PebblePad is much maore than an eportfolio. It is a Personal Learning System heing used in
learning contexts as diverse as schools, colleges, universities and professional hodies; by Latest News
learners, teachers and assessors; for PDP, CPD and L&T

PebhlePad has been designed with the learner atthe

il 2 centre of the system. It provides scaffolding to help users %F
t! SE create records of learning, achievement and aspiration e P
- K and has a reflective structure underpinning all of its core e Bu

elements.

PebhlePad supports personal learning whilst providing a powerful suite of tools to improve
learning in institutional contexts. Conversation, communication and collahoration is easy in
PebblePad; items can he shared with trusted individuals, published to group pages or made
public to the world-wide weh.

Overtime users can create, store and review multiple

—]fS— .

accate' whirh ran ha annranatad intn nessarfinl

Abbildung 29: Die Startseite von PebblePad aus Wolverhampton, Gro8britannien.

PebblePad bietet dem User/der Userin sechs strukturierte Eingabemasken, so genannte
LAssets®, um Lernerfahrungen, Reflexionen und Skills aufzuzeichnen. Zusatzlich kénnen
zu den Assets externe Dateien aller Art abgelegt werden. Diese ,Aufzeichnungen® kdnnen
zu Prasentationszwecken in Form von Webfolios nheu zusammengesetzt und anderen zur
Verflgung gestellt werden, wobei die Lernenden selbst den Zugriff steuern kdnnen.

5.9.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der Dateiupload ist in PebblePad sehr komfortabel geldst: es gibt auch einen Mehrfach-
Upload mit Hilfe von Flash, auch ZIP-Files kdnnen hochgeladen und automatisch entpackt
werden. Fur das Einbinden von Multimediadateien steht der ,Multimedia-Embed-Assistant"
zur Verfugung, der auch die Verbindung zu anderen Accounts von Web 2.0-Applikationen
wie YouTube oder Flickr herstellt und mit einer Vorschau der Videos bzw. Bilder versieht.
RSS-Feeds kdnnen ebenso problemlos eingebunden werden.
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create new

upload file

Abbildung 30: Die Arbeitsumgebung von PebblePad ist (iber Flash grafisch sehr schén aufbereitet und kann
zwischen verschiedenen Designs wechseln, hier die Variante fiir den Schulbereich.

FUr die Eingabe von Metadaten stehen nur ein Beschreibungsfeld und Keywords zur
Verflgung, allerdings ist die Suche in PebblePad hervorragend geldst: sie ist intuitiv
bedienbar, die Ergebnisse werden Ubersichtlich dargestellt, sortierbar nach Titel oder
Datum, kleine Grafiken unterstitzen die Einordnung der verschiedenen Dateitypen. Eine
Versionskontrolle der Dateien gibt es allerdings nicht.

5.9.3 Reflektieren, Priifen, Nachweisen und Planen

Da PebblePad explizit als E-Portfolio-Software entwickelt wurde, stehen fur diesen Bereich
verschiedene Vorlagen zur Verfugung: Ability, Action Plan, Achievement, Experience,
Meeting, Thought.
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my assets

title

date

\ : % | Example workshop Proforma ggggpr
‘i;:ﬂ CV of bb ggo’?r
’ Example Workshop Proforma ggoﬂépr
14 | abiitys of bb 25 Apr
Golfregeln_2004_2007_only_read 25 Apr
pdf 2008
| untitled file Pt gl
2 achievement ggogpr
Ej Golfregeln Sgﬂgpr

assets 1 - 50 (of 57)

2
L
edit

description

test

what would you like”

Q@
\["‘ edit this Iﬁ:ﬂ

view this

[

A
‘

L

send to .

Tiley

more optic.

Abbildung 31: Die Ubersicht der angelegten ,Assets” in PebblePad.

Der User/die Userin wird mit Hilfe eines Assistenten schrittweise durch das Ausflllen von
Formularen gelenkt, leider ohne Rich-Text-Editing. Als Ergebnis entsteht eine eigene
“Page”, die allerdings nicht vernlnftig in das restliche Portfolio eingebunden werden kann.
Spezielle Vorlagen fur Feedback gibt es nicht, kdnnten aber bei Bedarf selbst erstellt
werden. Insgesamt sind diese Funktionen gut geldst, sie sind allerdings relativ starr an das
britische Schulsystem angepasst.

5.9.4 Darstellen und Publizieren
Die Zugriffskontrolle ist in PebblePad perfekt gelost. Der Zugriff ist sehr differenziert

person
gateway
blog

printer

einstellbar, mit Zeitspannen und sogar funf Abstufungen in den Rechten:

e view: lesender Zugriff

e comment: zusatzliche Kommentare erlaubt

e copy: Asset darf von anderen kopiert werden

e collaborate: gemeinsames Bearbeiten wird erlaubt

e cascade: Objekt wird mit allen Rechten frei gegeben

Bei der Rechtevergabe sind zunachst einzelne User/innen auswahlbar, diese kbnnen auch
zu individuellen Gruppen zusammengefasst und spater wieder verwendet werden.

Uber die Webfolio-Funktion kénnen auch mehrere Portfolios gleichzeitig erstellt und

logout (€

prasentiert werden. Die Darstellungsmadglichkeiten sind Uber Templates beeinflussbar,
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sowohl hinsichtlich Layout und Design, allerdings ist eine vollig freie Gestaltung nicht
moglich.

5.9.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Pebble Learning ist ein renommierter Anbieter, der insgesamt auf Uber 500.000
User/innenlizenzen verweisen kann. Die Software wird in erster Linie als gehosteter
Service angeboten mit Lizenzgebuhren pro User/in, es sind aber auch Vor-Ort-
Installationen moglich.

Als Schnittstellen zur Benutzer/innenverwaltung werden Shibboleth und LDAP angeboten,
Pebblepad unterstitzt den Export von Daten im IMS-Format.

Durch die eher ungewohnliche technische Konfiguration des Webservers besteht eine
eher hohe Bindung an den Anbieter, allerdings kann Pebble Learning als verlasslicher
Partner eingeschatzt werden.

5.9.6 Usability

Die Oberflache von PebblePad kann zwischen verschiedenen Designs wechseln, die je
nach Altersstufe und Portfoliokontext gewahlt werden kénnen.

Die anfangs ungewdhnliche, in Flash programmierte Bedienoberflache wirkt eher
kindgerecht und arbeitet mit zahlreichen Assistenten in Dialogform, die jeweils
kontextbezogen gute Unterstutzung bieten. Allerdings fallt deshalb der Gesamtuberblick
uber die eigenen Daten eher schwer. PebblePad verwendet groRe Schriften, zahlreiche
grof3e Icons und jeweils nur kurze Erklarungstexte. Die Hilfe-Angebote sind umfangreich
und gut, nach einer Eingewdhnungszeit finden sich die Lernenden gut zurecht.

Die Flash-Oberflache bringt manche Probleme mit sich. So ist z. B. Copy&Paste von
Embed-Code nicht mdglich und nicht alle Browser werden gleich gut unterstitzt.
PebblePad kann nicht auf mobilen Endgeraten verwendet werden, die Flash nicht
unterstitzen, ebenso gibt es keine Unterstutzung von Screenreadern, so dass hinsichtlich
Barrierefreiheit deutliche Abstriche zu machen sind. In der bereitgestellten Testinstallation
funktionierte zudem das deutsche Sprachpaket nicht.

Im Weblog gibt es die Mdglichkeit, Feeds zu den eigenen Beitragen anzubieten, auch die
automatischen Benachrichtigungsfunktionen sind gut geldst, wenngleich es kein internes
Messagingsystem gibt. Ein Export des kompletten Portfolios ist mdglich, die Betrachtung
der exportierten XML-Files als Webseite funktioniert problemlos, ebenso der Import in eine
Lernplattform mit IMS-Unterstitzung.

5.9.7 Fazit

Vom Erscheinungsbild der Bedienoberflache scheint PebblePad eher fur Schulen als far
Hochschulen interessant, allerdings konnen auch etwas weniger kindliche Designs
gewahlt werden.

Eine Webanwendung als komplette Flashlésung ist eher ungewohnlich, deshalb erscheint
sie vor allem beim Erstkontakt nicht vertraut und nicht leicht zu bedienen. Die enthaltenen
Assistenten und Vorlagen sind stark an Lehr-/Lernprozessen in (britischen) Schulen
orientiert, weniger an allgemeineren Portfolioprozessen.

Unbefriedigend geldst ist die Verwaltung und die Darstellung des Gesamtportfolios, das
sehr zerstuckelt wirkt: es entstehen einzelne “Webfolios”, “Blogs” und “Assets”, die nicht in
einer gemeinsamen Oberflache angezeigt werden kdénnen.
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5.10 Sakai

Sakai .
tlg.)
Anbieter The Sakai Foundation
Kontaktdaten Webseite:  http://sakaiproject.org/
Email: nur Online-Formular
Anschrift: Sakai Foundation
P. O. Box 130256
Ann Arbor, Ml 48113-0256
Genaue Sakai 2.5.0

Produktbezeichnung

Typ

E-Portfolio-Management-Software

Lizenz

Open Source (GPL)

Kurzbeschreibung

Sakai ist eine Lernplattform und  umfangreiche
Werkzeugsammlung, die seit der Version 2.0 mit der
Portfoliosoftware Open Source Portfolio (OSP) verschmolzen
ist und deren Entwicklung von der Non-Profit-Organisation

Sakai Foundation koordiniert wird.

Technische Apache Tomcat, Java, MySQL
Voraussetzungen
Referenzprojekte Das Sakaiprojekt-Partner/innenprogramm umfasst zahlreiche

kommerzielle Partner/innen sowie etwa 90 US-
amerikanische Hochschulen
(http://sakaiproject.org/portal/site/sakai-
foundation/page/dd8604bf-7a63-478d-ae12-c31d680803f4 )
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5.10.1 Alilgemeine Beschreibung

Sakai ist eine Lernplattform und umfangreiche Werkzeugsammlung, die seit der Version
2.0 mit der Portfoliosoftware Open Source Portfolio (OSP) verschmolzen ist und deren
Entwicklung von der Non-Profit-Organisation Sakai Foundation koordiniert wird.

Collaboration and Learning Environment for Education Bl Espafiol

Sakai free to use, free to develop, freedom for education
=l SEARCH
el

» Home

ITCET LATEST nEws Download the Latest Rel Upcoming Events

Home = Sakai Newsletter June 12, 25.0 Release © 9th Sakai Conference
About Sakai 2008 o 3 Paris, France
- Gakai Spotlight ® Sakal Newsletter May 29, 2008 b SO Tues-Thur, 1-3 July 2008
. i i f About Sakai video Pre-conference sessions, Mon, 30 June
*Sakalinkroduction = Sakai Newslefter May 1, 2008 ¢ Sakai Intro PowerPoint 2008 e
+Sakai Maps = rSmart Launches rSmart
The Sakai Community Sakai CLE 2.5 Get involved
»Sakai Foundation » Saginaw Valley State Adopts ® Join our open mail lists
»Sakai Partners Program Sakai, Joins Foundation ® Collaborate using Sakai
»Commercial Affiliates * ‘fiew the Project Wiki
® Read the latest sakai-dev )
Downloadszand Read the Newsletter © email Wihere is
Resources Sakai today?

rLatestRelease The Sakai Community

»Release Docs Conference Presentations
~Features List %‘? . 2!;31;:0& Beach, C# (Dec
»Install Guides SR =

=Programmer Manual va Priag) o Amsterdam, NL {June 2007)
»Sakaipedia e el e Atlanta, GA (Dec 2006)
»Sakai Knowledge Base s b * ‘Vancouver, BC (May 2006)
+Security Sakai Partners and Servers e hustin, TX (Dec 2008)

»Software License

Events and Meetings
=Amsterdam June '07 Demo/Pilot Sakai

=Atlanta Dec '06 SakaisTheLimit© Unicon's Test Drive © rSmart's Sakai Sandhox ©
=Vancouver June'l6

=Where is Sakai Today?

; News and Announcements
Sakai News

Sakai'Newsletter: —  suiass  waws e S s

Abbildung 32: Die Startseite des Sakaiprojekts.

Sakai geh6rt zu den renommiertesten Open-Source-LMS weltweit. In einer
Vergleichsstudie von EPIC? sind llias, Moodle, Atutor und Sakai immer ganz vorne. Nur
die Reihenfolge andert sich je nach Verwendungszweck und Zielgruppe (grofe Firmen,
KMUs, Schulen, ...).

Durch die Integration von OSP bietet Sakai ,Wizards® fur die wichtigsten Portfolioprozesse
als Teil der gesamten Werkzeugsammlung.
5.10.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Etwas verwirrend ist fir Neueinsteiger/innen, dass zunachst keinerlei Portfoliofunktionen
sichtbar erscheinen — diese kommen erst hinzu, wenn einem Kurs beigetreten wird.

8 Vergleichsstudie von Open-Source-LMS von EPIC,
http://www.epic.co.uk/content/news/oct 07/whitepaper.pdf
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Logout

Sakai
f S—— g

Home Message of the Day Z Calendar
Profile  options Options
Membership Cra are o irrenth ecnmme - ie lmeatin
S There are currently no messages at this location. July, 2008
Resources Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
esoyrces L
Announcements 1 2 L3 4 5
Worksite Set ) 6 7 8 9 10 11 12
vworksite setp My Workspace Information
13 14 15 16 17 18 19
Options 20 21 22 23 24 25 26
Account
= 27 28 29 30 )l

Helo  welcome to your personal workspace.

Klaus Himps!| N " TR N
In Sakai each user has his or her own individual worksite called My

Workspace. My Workspace is a place where you can keep personal
documents, create new sites, maintain a schedule, store resources,
and much maore,

Recent Announcements

The default information displayed here for a new user can be Announcements
modified by the Sakai Admi ra )

rrn_ujlf]_d by h Sakai drmln : ile ) View | Al 3
sakai.properties con ation value "mywarkspace.info.url" to

point to the html file desired.

There are currently no announcements at this location.

Abbildung 33: Persénliche Startseite der Arbeitsumgebung von Sakai.

Der Dateiupload ist gut gelost, auch eine Mehrfachupload ist mdglich, das Einbetten von
Videos erfolgt Uber Codeschnipsel, allerdings ohne ,Assistenten®. Eine Aggregation von
Daten uUber Feeds ist nicht vorgesehen.

Fur die Beschlagwortung von Dateien gibt es umfangreiche, kreativ geloste Moglichkeiten
(z. B. Copyright, Ablaufdatum, Sichtbarkeitszeitraume), eine Versionskontrolle gibt es
nicht.

Erstaunlicherweise gibt es aber keine Suche im eigenen Portfolio, es kann lediglich das
Filesystem mit Sortiermoglichkeit betrachtet werden.

5.10.3 Reflektieren, Priufen, Nachweisen und Planen

Enttduschenderweise bietet Sakai trotz der Integration von OSP wenig Vorlagen fur
Portfolioarbeit; diese konnen aber erstellt werden. Fur ,Assignments® sind Vorlagen
vorhanden, das Feedback kann uber Kommentare erfolgen, die mit einer Zugriffsregelung
versehen sind.

5.10.4 Darstellen und Publizieren

Die Zugriffskontrolle von Sakai ist sowohl fur den Dateiaustausch innerhalb der
Lernplattform als auch fur das eigene Portfolio sehr ausgereift, es kann zwischen
Jndividuell®, ,Gruppen und ,0Offentlich® unterschieden werden. Sakai bietet auch die
Moglichkeit, mehrere Portfolios gleichzeitig zu veroffentlichen.
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Sakai o
g
My Workspace I |
Home & Resources
Resources Site Resources | Upload-Download Multiple Resources | Permissions | Options
Assignments _
Gradebook  Location: I Demo Evaluation Resources
Drop Box | |
Wiki ¢ [ Titles Access  Created By Modified Size
Email Archive o~ .
— Demo Evaluation Resources v Add ~ Actions
Web Content
Site Info O et . add  ~ Actions Entiresite Johannes Maurek  05.05.2008 23:11 3 items
Evaluati —
. O & Images +~ Add ~ Actions Entire site Johannes Maurek  05.05.2008 22:59 2 items
Far
O
Link Tool S - .
O (™) IMG_3165.PG© Entire site  Johannes Maurek  05.05.2008 23:02 1 MB
tailtool
Podcasts O ([ podeasts . add nes Maurek  05.05.2008 23:24 1 item
O

(] videos + 2dd nes Maurek  05.05.2008 23:07 0 items

Portfolio Templates O (31 wiebsites - add

Abbildung 34: Die Ressourcenverwaltung innerhalb von Sakai.

nes pMaurek  05.05.2008 23:03 2 items

Die Layout-Anpassung des eigenen Portfolios ist umfassend maoglich, allerdings von
Seiten der Usability schlecht geldst: es gibt keine Standard-Layouts, die Anpassung erfolgt
muhsam in Tabellenform und setzt Grundwissen Uber Webseitengestaltung voraus. In
diesem Bereich erinnert Sakai an ein Personal Homepage Tool, allerdings mit veralteter
Technologie. Ahnliches gilt fir die Anpassung des Designs: grundsatzlich ist alles mdglich,
aber nur mit HTML- und CSS-Kenntnissen.

5.10.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Sakai ist ein grofles Projekt mit einer aktiven Community und sehr vielen (zahlenden)
Mitgliedern, was teilweise dazu fuhrt, dass die Weiterentwicklung etwas trage erfolgt.
Sakai war Teilnehmer beim ,Google 2008 Summer of Codes®, was eine gewisse
Auszeichnung fur Open-Source-Projekte darstellt und eine von Google finanzierte
Weiterentwicklung der Software flr einen Sommer bietet.

Die technische Umgebung von Sakai ist mit Apache Tomcat, Java und MySQL eine
gangige Konfiguration. Fur die Benutzer/innenverwaltung werden verschiedene
Schnittstellen angeboten, wie Shibboleth und LDAP. Fir das Portfoliomodul werden keine
Standards angeboten, die Unterstitzung von IMS ePortfolio steht immerhin auf der
Roadmap des Projektes.

5.10.6 Usability

FUr die umfangreiche Zahl der Funktionen ist das System erstaunlich Ubersichtlich und
klar aufgebaut, von Design und Eingabemadglichkeiten her wirkt es eher ein wenig veraltet.
So wird z. B. bei den Templates zur Portfolioerstellung umstandlich mit Tabellenlayouts
gearbeitet, was beim ausgegebenen HTML-Code nicht den neuesten Anforderungen
entspricht.
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Bei deaktiviertem JavaScript bietet Sakai nur eine eingeschrankte Funktionalitat. Das
Angebot von Feeds (Syndizieren) ist zwar als Funktion im System vorhanden, z. B. im
Wiki, aber nicht im Portfoliomodul. Gut gelungen st allerdings die
Benachrichtigungsfunktion fur Portfolioupdates.

Die systeminterne Hilfe ist umfangreich, erganzend dazu gibt es gut gelungene Online-
Tutorials.

5.10.7 Fazit

Als Lernplattform entwickelt sich Sakai mehr und mehr zum Alleskdnner: es entsteht eine
umfangreiche Werkzeugsammlung mit zahlreichen Features, die keine Wunsche rund um
Online-Lernen offen lasst und dennoch erstaunlich Ubersichtlich bleibt.

Allerdings scheinen die Portfoliofunktionen (noch) eine untergeordnete Rolle zu spielen. Ist
die Verwaltung der Artefakte noch gut geldst, so fehlen doch unterstutzende Vorlagen fur
portfoliospezifische Prozesse. Das Zugriffsmanagement auf das Portfolio ist hervorragend
umgesetzt, auch die Gestaltung ansprechender Prasentationsportfolios ist mdglich,
allerdings teilweise mit etwas veralteter Webtechnologie umgesetzt.

Sakai fuhlt sich insgesamt trotz guter Ansatze in Usability, Layout und Design etwas
,Sprode“ an, hier ware zu wiunschen, dass die Entwickler/innencommunity in nachster Zeit
etwas nachbessert. Der Schwerpunkt der Entwickler-Community scheint auf dem -
wirklich gut gelungenen — Course-Management zu liegen. Das durfte auch die hohe
Attraktivitat und die Akzeptanz dieser Software im Schul- und Hochschulbereich
begrinden.

Fir Institutionen, die in erster Linie ein Gesamtsystem fur das Management von Lehr-
/Lernprozessen suchen, ist Sakai sicher eine hervorragende Wahl. Die wichtigsten
Portfoliofunktionen sind vorhanden, erscheinen aber ausbaufahig.
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5.11 Taskstream

Produktbezeichnung

TaskStream T k C
Advancing Educational Excellence
Anbieter TaskStream Inc.
Kontaktdaten Webseite:  http://www.taskstream.com
Email: learnmore@taskstream.com
Anschrift: 248 W. 35th Street
New York, NY 10001 (USA)
Telefon: +1(212) 868-2700
Fax: +1 (212) 868-2947
Genaue Version 6.0

Typ

Lernplattform mit eigenstandigem Portfolio-Builder

Lizenz

kommerziell, Pay-per-User-Lizenzen, jahrliche Kosten ab €
15,-- flr Schulen, € 30,-- fur Hochschulen, gunstiger bei
langerer Bindung

Kurzbeschreibung

TaskStream bietet mit LAT (Learning Achievement Tools) ein
anpassbares System zur Begleitung von Lernprozessen an,
zu dem auch eine E-Portfolio-Suite gehort. Die Portfolios

konnen intern und offentlich prasentiert werden.

Technische nur Hosting-Angebot, keine eigene Installation moglich
Voraussetzungen
Referenzprojekte zahlreiche grofe Universitaten in USA und auch UK
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5.11.1 Allgemeine Beschreibung

Taskstream wurde Ende der 1990er Jahre in New York gegrindet und besitzt auch eine
Niederlassung in GroRbritannien. Das Unternehmen besitzt mittlerweile eine sehr grol3e
Community mit eigener jahrlicher Konferenz, laut Homepage gibt es Kooperationen mit
anderen Anbietern/Anbieterinnen hinsichtlich Interoperability (Single Sign On, Filesharing).

I aSkC trea m US: 1.800.311.5656 | UK: +44(0) 113 815 2480 | learnmore@taskstream.com
Advancing Educational Excellence
Hom Products Markets Served Supporting Services Collaborators Subscribe About Us Contact
Subscriber Login
beername: A ACCOUNTABILITY A LEARNING
M MANAGEMENT S ACHIEVEME OLS
by TaskStream by TaskStream
p d: forget password @ AMS by TaskStream is employed at the LAT by TaskStream is employed at the
institution (macro) level to provide an course, program, or training (micro)
efficient and effective way for academic level to facilitate the creation, collection
m and non-academic divisions, departments, and assessment of learner artifacts
and programs to document, analyze, supporting individual and programmatic
manage and archive outcomes a v articula ar
© Subscribe /Renew Toda 4 nesey achievement of articulated standards,
Subscribe/Renew Today assessment and accountability initiatives. skills or competencies.
© Guest Account
© Subscription Rates Learn More Request Demo © Learn More © Request Demo

Indianapolis, October 25
2008 TaskStream A R B R e s W e e "

. We provide the highest quality Web-based softw: © Higher
Collaboration Exchange Je the highest qual ased softwar gl

read more © attend and supporting services to efficiently plan and

Education

manage the OrOCess , facilitate
Ianoe l iclia © Secondary
demonstration of and foster Education
throughout the
© Professional &

education network Skills Training

Abbildung 35: Die Startseite von Taskstream mit den beiden Produkten AMS und LAT.

TaskStream bietet mit LAT (Learning Achievement Tools) ein anpassbares System zur
Begleitung von Lernprozessen an, zu dem auch eine E-Portfolio-Suite gehdrt. Die
Portfolios kdnnen intern und o6ffentlich prasentiert werden.

5.11.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Der Dateiimport ist in Taskstream gut gelost, es kdnnen sogar Videos bis zu 50 MB Grolde
hochgeladen werden, auch die Einbettung Uber Codeschnipsel funktioniert gut. Fur die
Artefakte steht nur ein Beschreibungsfeld zur Verfligung, Tagging ist zwar maoglich, aber
im System nicht konsequent umgesetzt. Eine Versionskontrolle fur Dateien gibt es nicht.

Uber den Ressource-Manager kann sich der User/die Userin einen guten Uberblick tber
die eigenen Artefakte verschaffen, allerdings gibt es keine Suche innerhalb der eigenen
Ressourcen. Die Artefakte werden beim Upload innerhalb des Web Folio Builders in
Kategorien abgelegt und kdnnen beim Bearbeiten eines der Portfolios verwendet werden.
“‘Pages”, die in einem Portfolio erstellt wurden, kdnnen dann auf dem Server fur eine
Verwendung in mehreren Portfolios dupliziert werden.

Taskstream bietet zum jetzigen Zeitpunkt leider keinerlei RSS-Unterstitzung.
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5.11.3 Reflektieren, Prufen, Nachweisen und Planen

Taskstream bietet von allen Produkten der Shortlist den umfangreichsten und besten
L<Assistenten” zum Erstellen von Portfolios zu unterschiedlichen Zwecken:

e Vorlagen fir folgende Grund-Typen: Working (Class), Reflective, Assessment
(Standards-Based), Development, Presentation (Showcase)

e weitere Arten: Employment (Bewerbungsportfolio), Standards-based (fur
Lehrer/innenausbildung), Custom (benutzer/innendefiniert), Custom (von der
Institution definiert).

Die Templates sind Starthilfen, die anschlieBend aber beliebig gestaltet und verandert
werden koénnen, und gerade fur Neulinge sehr hilfreich sind. Fur das Einholen von
Feedback gibt es ein ,Request Feedback Feature®.

TaSkgtream Web Folio Builder fi Thomas Schranz

Advancing Educational Excellence @ Help on this Page | F] web Folio Builder Home
# Home | @ Help | 3¢ Logout | . N
e ——
LEARNING
LAT ACHIEVEMENT TOOLS © select Template © choose Style € Edit Content © Publish / Share
SITS Coordinator

Select a template for your portfolio and click 'Next Step' (templates can be modified in Step 3). You may also create a custom
fft My Programs portfolio. Click Help for more information.
§9) Standards Manager ] - -
¢ Resource Manager Templates define the structure of your portfolio and may be modified in Step 3.
[T web Folio Builder Create a portfolio from scratch

g Web Page Builder - . -
(O Custom portfolio [More Info/Preview]

Build your own portfolio without the use of a pre-set template,

3 unit Builder
EJ Lesson Builder
B Rubric Wizard

OR... Select a template designed for your learning community

O NCATE Specific [More Info/Preview]
Created by: Webster Thompson on 03/05/2003
For use by faculty or program coordinators

i@ Discussion Board
Calendar

ﬁAnnouncements

O Pathwise/Praxis 3 [More Info/Preview]
eHelp Created by: Webster Thompson on 02/18/2003
i My Account Info Pathwise/Praxis 3
11l Online Storage O Sample INTASC Portfolio [More Info/Preview]
gRenew Subscription Created by: Webster Thormpson on 02/18/2003
Sample INTASC Portfolio
3¢ Log Out
Select a general purpose template
O Class Portfolio [More Info/Preview]
Use this template to collect and highlight the best examples of your students' work,
L ) O Employment Portfolio [More Info/Previeu]
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Abbildung 36: Taskstream bietet zahlreiche Vorlagen zum Erstellen verschiedener Portfoliotypen.

Kritisch zu sehen ist allerdings, dass die Vorlagen und damit die Portfolios vollig getrennt
gefuhrt werden, und somit ein hoher Aufwand beim Aktualisieren von mehreren Portfolios
auftritt.

5.11.4 Darstellen und Publizieren

Der Zugriff auf das Portfolio kann jeweils nur fur das komplette Portfolio geregelt werden.
Es gibt die Moglichkeit, einen Link per Email an andere Systemuser/innen oder auch
extern zu versenden. Damit ist eine gezielte Vorlage bei Reviewern/Reviewerinnen, die
einem im System zugeteilt worden sind, moglich. Unter “Publish” gibt es zwei Varianten:
offentlich innerhalb der Plattform oder frei zuganglich im Web. Ob ein Teilen von Portfolios
mit Gruppen moglich ist, konnte mit dem Demo-Account nicht erhoben werden.
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Abbildung 37: Auswahl von verschiedenen Designs fiir das Portfolio mit Taskstream.

Mit Hilfe des Portfolio Builders ist die Anpassung der Darstellung sehr leicht, allerdings ist
dies hinsichtlich Design, Farben und Schriften nur sehr eingeschrankt maglich. Mehrere
Portfolios gleichzeitig zu veroffentlichen ist mit diesem Assistenten gut umgesetzt,
allerdings mussen samtliche Daten neu zusammengestellt werden.

5.11.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Taskstream bietet seine Produkte AMS und LAT nur als gehosteten Service auf
firmeneigenen Plattformen an und erteilt wenig Auskinfte Uber die verwendeten
Technologien. Allerdings wird auf der Homepage darauf verwiesen, dass mit Blackboard
und Moodle hinsichtlich Schnittstellen kooperiert wird. Andere Schnittstellen oder
Standards werden nicht unterstutzt. Es gibt jedoch die Moglichkeit, das eigene Portfolio als
.Pack-it-up-package” auf CD zu brennen und auf dem eigenen Rechner zu betrachten, ein
Bearbeiten oder erneutes Hochladen ist aber nicht mdglich.

5.11.6 Usability

Taskstream ist insgesamt recht intuitiv bedienbar und bietet etliche interessante
Einzelfeatures: eine vorgefertigte Bildersammlung zur Verschonerung des Portfolios,
detaillierte Hinweise beim Bildupload, gegebenenfalls automatische Verkleinerung,
Fortschrittsbalken beim Upload.

Das System erscheint auch recht schnell in der Bedienung, was hauptsachlich mit der
extensiven JavaScript-Nutzung zusammen zu hangen scheint. Dadurch besteht allerdings
ein massiver Nachteil hinsichtlich Zuganglichkeit: die Software ist mit deaktiviertem
JavaScript nicht mehr verwendbar! Auch der erzeugte Code ist nicht sauber nach Inhalt
und Darstellung getrennt, die erzeugten Portfolios sind somit z. B. einem Screenreader
kaum zuganglich.
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Sehr gut umgesetzt ist das Hilfesystem, das umfangreich und Ubersichtlich aufgebaut ist
und auch kontextbezogen an fast allen Stellen des Systems Unterstitzung bietet.

Eine Benachrichtigungsfunktion ist vorhanden und wird ausschlieRlich Uber externe Emails
realisiert.

5.11.7 Fazit

Taskstream bietet mit den Learning Achievement Tools (LAT) eine umfangreiche
Sammlung von Werkzeugen zum Management von Lehr-/Lernprozessen, wobei das
Portfolio einen wesentlichen Bestandteil darstellt. Der Web Folio Builder ist der mit
Abstand beste Portfolio-Assistent innerhalb der Shortlist, vorgefertigte und gleichzeitig
anpassbare Vorlagen fur verschiedenste Portfoliotypen lassen keine Winsche offen.

Zwiespaltig ist das Urteil in Bezug auf die Usability: die Software selbst ist hervorragend zu
bedienen und enthalt einige intelligente Features, allerdings sind gleichzeitig durch die
extensive Nutzung von JavaScript und die Verwendung von unsauberem Code starke
Abstriche hinsichtlich Zuganglichkeit zu machen. Leider fehlt auch jegliche RSS-
Unterstutzung. Hier ware zu wilnschen, dass das Unternehmen Nachbesserungen
vornimmt.

Ahnlich wie Sakai (Open Source) stellt Taskstream (Lizenzgebiihren) eine umfangreiche
Werkzeugsammlung fur die Unterstutzung von Online-Lernen dar, die weit Uber die
Funktion einer reinen E-Portfolio-Software hinaus geht. Im direkten Vergleich schneidet
Taskstream bei den reinen Portfolioprozessen wesentlich besser ab, kann allerdings nur
als gehosteter Service mit Lizenzgebuhren in Anspruch genommen werden.

Evaluation von E-Portfolio-Software 86



5.12 Wordpress

Produktbezeichnung

Wordpress
@ WORDPRESS.ORC
Anbieter Automattic, http://www.automattic.com
Kontaktdaten Webseite:  http://www.wordpress.org
oder: http://mu.wordpress.org (Multiuser Version)
oder: http://www.wordpress.com (gehostete Version)
Email: m@wordpress.org
Genaue Version 2.5.0 Single User Version

Typ

Weblog Software mit Portfolio-Elementen

Lizenz

Open Source (GPL) oder gehostet (kostenlos oder
kostenpflichtig mit Zusatzfunktionen)

Kurzbeschreibung

Wordpress ist die am weitesten verbreitete Blogging-
Software und wird in drei Varianten (Single User, Multi-User,
gehostet) angeboten.

Technische alle gangigen Betriebssysteme

Voraussetzungen Webserver: Apache
Programmiersprache: PHP und teilweise JavaScript
Datenbank: MySQL

Referenzprojekte www.wordpress.com, Weblogs von groRen Zeitungen wie

New York Times und Le Monde, Universitaten wie Harvard,
CNN, Playstation, eigene Bloghostingservices wie
www.edublogs.org
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5.12.1 Allgemeine Beschreibung

Ahnlich wie Movable Type ist Wordpress in erster Linie eine Bloggingsoftware mit langer
Tradition, die allerdings die Madoglichkeit bietet, nicht nur Artikel im Weblog zu
veroffentlichen, sondern den Blog mit statischen Webseiten zu erganzen und im Sinne
einer Personal Homepage auszubauen. Gleichzeitig konnen beliebige Dateitypen
hochgeladen werden, so dass die wesentlichen Funktionen fur eine E-Portfolio-Software
vorhanden sind.

@ WORDPRESS .

Blog Forums Hosting FRownload

Xels) WerdPrass.arg

WordPress is a state-of-the-art publishing platform with a

focus on aesthetics, web standards, and usability.

o . . .
‘ WordPress is both free and priceless at the same time.
Write Post
— | — More simply, WordPress is what you use when you want to work
Publish Status with your blogging software, not fight it.
Pos e
B EZE s EEE 2 Z?-as New to blogging? Learn more about WordPress, then follow the
three easy steps below to start blogging in minutes. Or, for the
Refated ultimate in ease of use, get a free blog on WordPress.com.
Ready to get started? EIIETI[aETs RET T 2l EEE 000 §
WordPress is also available in Deutsch.
WordPress Books From the Blog It's Easy As... WordPress Users
Upcoming WordCamps Find a Web Host and get great
WordPress [t 4 ; e NN
" WordCamps are my favorite events to go to hosting while supporting WordPress at

Abbildung 38: Startseite des Open-Source-Projektes Wordpress.

Wordpress wird als Open-Source-Projekt mit einer sehr groRen Community bereits Uber
viele Jahre entwickelt, so dass die Software lizenzfrei zur Eigeneinstallation als Single-
oder Multiuservariante zur Verfugung steht. DarUber hinaus gibt es aber zahlreiche
Hostingangebote verschiedenster Anbieter/innen, so dass eine langfristige Verfugbarkeit
des eigenen Weblogs bzw. Portfolios im Sinne des lebenslangen Lernens gesichert
scheint.

5.12.2 Sammeln, Organisieren und Selektieren

Dateiupload und Datenimport sind sehr komfortabel gel6st. Wordpress bietet eine so
genannte Mediathek an, in der Dateien per Upload abgelegt und anschliel3end Uber den
Editor in Blogeintragen eingebettet werden kénnen.
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Abbildung 39: Das Anlegen eines neuen Artikels mit Wordpress.

FUr Blogeintrage ist die Suche durch Volltextsuche, Tags und Kategorien sehr ausgefeilt,
bei Dateien werden allerdings nur die Felder “Titel” und “Beschreibung” durchsucht. Die
Darstellung der Suchergebnisse ist Ubersichtlich, zusatzliche Sortierfunktionen werden
nicht angeboten. Bei Artikeln im Weblog bestehen detaillierte Mdglichkeiten, Metadaten
anzugeben. Die Aggregation von Daten ist mdglich, allerdings muss dazu ein RSS-Plugin
als Widget installiert werden. Eine Versionskontrolle fur Dateien gibt es nicht.

5.12.3 Reflektieren, Priufen, Nachweisen und Planen

Wordpress bietet keine fertigen Vorlagen fur Portfolioarbeit, da es nicht dezidiert als E-
Portfoliosoftware entwickelt wird. Fur Feedback kann die Kommentarfunktion des Weblogs
verwendet werden, in den Profildaten gibt es ein einziges Feld flr “Biographische
Angaben”. Theoretisch bestiinde die Moglichkeit Uber so genannte “Seiten mit
benutzer/innendefinierten Feldern”, Templates zu verschiedenen Zwecken zu erstellen.
Allerdings muss das jeweilige ,Theme® dies unterstitzen und jeder User/jede Userin muss
die Vorlage nach einer Anleitung selbst erstellen.

5.12.4 Darstellen und Publizieren

ti) “

Wordpress erlaubt fur Seiten und Artikel die Einstellungen “privat”, “6ffentlich” oder “Zugriff
mit Passworteingabe”. Innerhalb einer Lerngruppe konnte so z.B. ein einheitliches
Passwort vereinbart werden, um den Zugriff zu erlauben. Diese Funktionalitat kdnnte auch
dazu verwendet werden, verschiedene Ansichten auf EIN Portfolio durch Vergabe
unterschiedlicher Passworter auf einzelne Items zu realisieren, allerdings ist dies eher
umstandlich.
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eTwinning Game Based Training Isernia
April 25, 2008 at 20:28 (E-Learning, Europa, Isernia, eTwinning, learning, lernen, social software)
(Isernia)

Soeben komme ich aus Krems zuriick. Der letzte Block >
des Seminars "Digital Game Based Learning” ging
heute zu Ende. Warum lernen Menschen so schnell,

wenn sie ein Computerspiel spielen? Was kann man g
davon filr das Lehren in der Schule abschauen?

Das war meine wichtigeste Frage. Jetzt weil? ich viel

dariiber. Und vor allem, was hinter erfolgreichen

Spielen steckt: enorm viel Entwicklungsarbeit und

immer wiederkehrende Feedhackschleifen und VYerbesserungen, die von den Benutzeren
verlangt werden.

Prof. Michael Wagner und Dr. Doris Rusch hahen uns die Welt der Computerspiele in
exzellenten Vortragen und unterhaltsamen Workshops erdfinet.

Parallel dazu - in einem vom hm:ukk geforderten Projekt - stelle ich meinen Schileriinnen
in Isernia und Wien "Civilization IV" zur Verfigung. Die 12 Spielerfinnen sollten so motiviert
werden, online miteinander zu spielen und ltalienisch und Deutsch {und wohl auch
Englisch) zu kammunizieren.

Vom 7. - 15. April waren ich mit meinen ltalienischschilerfinnen aus Wien hei den

I o T L [T L S s PAl E

Abbildung 40: Beispiel eines Webauftritts mit Wordpress.

FUr die Anpassung der Darstellung sind zahlreiche vordefinierte ,Themes“ vorhanden,
allerdings sind zur individuellen Anpassung eher fortgeschrittene Kenntnisse in HTML und
CSS ndtig.

5.12.5 Administrieren, Implementieren, Adaptieren

Wordpress wird von der Firma “Automattic” entwickelt, als Open Source Projekt gefuhrt
und ist derzeit die verbreitezste Bloggingsoftware weltweit. Zusatzlich zur Variante der
Eigeninstallation als Single-User oder Multi-User Edition wird auf www.wordpress.com
eine gehostete Version kostenlos mit 3 GByte Webspace angeboten. Daneben stehen
zahlreiche kommerzielle Angebote mit zusatzlichem Service zur VerflUgung, wodurch fur
eine Institution je nach eigenen Ressourcen und technischen Mdoglichkeiten eine Variante
ausgewahlt werden kann.

Durch die Standardkonfiguration des Webservers, die gro3e Open-Source-Community
sowie die zahlreichen gehosteten Services ist eine lange Verfugbarkeit des eigenen
Portfolios gesichert, denn der Import/Export zwischen verschiedenen Wordpressinstanzen
funktioniert klaglos. Teilweise ist Uber Plugins auch ein Austausch mit anderen Systemen
maoglich.

Wordpress unterstutzt keine E-Learning-Standards, allerdings Schnittstellen, die im Social
Software-Bereich Ublich sind, wie z. B. OpenlD.

5.12.6 Usability

Seit der Version 2.5 wurde die friher noch eher kritisierte Usability von Wordpress stark
verbessert, das System ist intuitiv zu bedienen. Als klassische Bloggingsoftware besteht
eine umfangreiche RSS-Unterstitzung zum eigenen Portfolio. Bei Verwendung von
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Standard-“themes* ist freie Zuganglichkeit gegeben, Inhalt und Design sind im Quellcode
klar getrennt. FUr Seiten und Artikel besteht eine sehr gute Datenportabilitat, der Wechsel
zwischen verschiedenen Wordpress-Instanzen ist problemlos moglich. Leider werden die
Dateien aus der Mediathek nicht automatisch in den Export ibernommen.

Hilfen zur Bedienung der Software werden umfangreich angeboten, sowohl direkt
innerhalb des Systems als auch online mit einer detaillierten Dokumentation und
zahlreichen Videotutorials.

Wordpress besitzt kein eigenes Messagingsystem, aber eine Benachrichtigungsfunktion
per Mail fir Anderungen ist aktivierbar, sowie die klassischen RSS-Features von
Webloggingsoftware.

5.12.7 Fazit

Wordpress bietet durch die grol3e Popularitat der Software unter den aktiven Webusern/-
userinnen und die verschiedenen Angebotsmdglichkeiten eine attraktive Variante: die
Institution kann, je nach eigenen technischen Mdglichkeiten und Ressourcen, zwischen
Eigeninstallation mit zahlreichen Anpassungsmaoglichkeiten oder einer Hostingvariante
wahlen, kostenlos in Standardkonfiguration oder kostenpflichtig mit zusatzlichem Service.

Als Bloggingsoftware mit Dokumentenverwaltung bietet Wordpress wesentliche Elemente
fur Portfolioarbeit. Da nicht dezidiert als E-Portfolio-Software entwickelt, fehlen aber
insbesondere Vorlagen und komfortable Zugriffsregelungen innerhalb von Lerngruppen,
die auf Umwegen realisiert werden mussen.

Aufgrund der guten Datenportabilitat zwischen verschiedenen Wordpress-Instanzen, egal
ob gehostet oder eigeninstalliert, scheint eine langfristige Verfugbarkeit des Portfolios im
Sinne des lebenslangen Lernen gut gewahrleistet.
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